T.C.
iISTANBUL
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UNIVERSITESI

TASINMAZ MAL KiRALAMA
SOZLESMESI

Referans No: 2023/ KIRA B1 KAFE

Madde 1- S6zlesmenin Taraflari

Bu sézlesme, bir tarafta T.C istanbul Kiltiir Universitesi (bundan sonra

“Idare” olarak anilacaktir) ile diger tarafta .........oovieeieiinenneene. (bundan
sonra “Kiracl” olarak anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar dahilinde
akdedilmistir.

Madde 2 - Taraflara iligkin bilgiler
2.1. idarenin
a) Adi: T.C. istanbul Kiiltir Universitesi

Adresi: Kartaltepe Mah. Eski Londra Asfalti E-5 Karayolu Uzeri D-100 Yan yolu
34156 Bakirkdy-istanbul

b) Telefon numarasi: +90 (0212) 498 41 41

c) Faks numarasi: +90 (0212) 498 43 06

d) Elektronik Posta Adresi (varsa): kultur@iku.edu.tr

2.2. Kiracinin;
a) Adi ve soyadi/Ticaret Unvani:

b)  T.C.Kimlik No:
c) Vergi Kimlik No:

d) Kiracinin tebligata esas adresi:

e) Telefon numarasi:

f) Bildirime esas faks numarasi:

g) Bildirime esas elektronik posta adresi:

2.3. Her iki taraf 2.1 ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresleri
olarak kabul etmislerdir. Adres degisiklikleri usuliine uygun sekilde karsi tarafa
teblig edilmedikce en son bildirilen adrese yapilacak teblig ilgili tarafa yapiimis
sayilr.

2.4. Taraflar, yazili tebligati kurye, faks veya elektronik posta gibi diger yollarla da
bildirim yapabilirler.

Madde 3- S6zlesmenin dili
Sozlesme Tirkge olarak hazirlanmigtir.
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Madde 4- Tanimlar

4.1. Bu Soézlesmenin uygulanmasinda, Vakif Yiksekdgretim Kurumlarn ihale
Yonetmeliginde ve ihale dokiimanini olusturan diger belgelerde yer alan tanimlar
gecerlidir.

Madde 5- is tanimi

5.1. Sdzlesme konusu is; Tapunun istanbul ili Bakirkdy ilcesi 2. Bolge Kartaltepe
Mahallesi istanbul Yolu Edirne Asfalti 52 pafta 62 ada 17 parsel numarasinda
kayith gayrimenkulde bulunan istanbul Kiltiir Universitesi Atakdy Yerleskesinde
yer alan ve EK-1 de krokide taral alan olarak gosterilen 375 m2 buyukliglindeki
kafeterya alaninin kiralanmasidir. isin teknik 6zellikleri ve diger ayrintilari
sozlesme ekinde yer alan ve ihale dokiimanini olusturan belgelerde
diizenlenmistir.

Madde 6- S6zlesmenin tiirii ve bedeli
6.1. istekliler tekliflerini, birim fiyath vereceklerdir. ihale sonucu, ihale lzerine
birakilan istekliyle yillik toplam kira bedeli Gzerinden s6zlesme imzalanacaktir.

Madde 7- S6zlesme bedeline dahil olan giderler
7.1 ihale konusu isin yillik kira bedeli olarak KDV dahil teklif verilecektir. Ayrica
tahakkuk edecek vergi, resim ve harg giderleri isteklinin sorumlulugundadir.

Madde 8- Sozlegsmenin ekleri

8.1. ihale dokiimani, bu sézlesmenin eki ve ayrilmaz parcasi olup, idareyi ve
Kiraclyi baglar. Ancak, sozlesme hiikimleri ile ihale dokiimanini olusturan
belgelerdeki hiikimler arasinda celiski veya farkhlik olmasi halinde, ihale
dokiimaninda yer alan hikiimler esas alinir.

8.2. ihale dokiimanini olusturan belgeler arasindaki 6ncelik siralamasi
asagidaki gibidir:

a) idari Sartname,
b) Teknik Sartname

c) So6zlesme Tasarisi,
d) Standart Formlar:

1) Ortaklik Durum Belgesi

2) Birim Fiyat Teklif Cetveli
3) Birim Fiyat Teklif Mektubu
4) Gegici Teminat

5) Kesin Teminat

8.3. Zeyilnameler ait olduklari dokiimanin dncelik sirasina sahiptir.

Madde 9 - isin siiresi

9.1. is bu sézlesme sdzlesmenin imzalandigi tarihte baslar. isin siiresi; Sézlesme
imzalandigi tarihten itibaren 3 yildir. idare, tasinmazlardan herhangi birine ihtiyac
duymasi halinde 1(bir) ay dnceden yazil olarak ihbar ederek bu siire dolmadan
kira so6zlesmesini sonlandirabilir. Taraflar sozlesme bitiminde karsilikli mutabik
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kalarak sure uzatimi yapabilir. Strenin uzamasi halinde kira bedeli taraflar
arasinda mutabik kalinarak yeniden tespit edilir.

9.2. Bu sOzlesmenin uygulanmasinda siirelerin hesabi takvim glinii esasina gore
yapilmistir.

Madde 10- isin yapilma yeri, isyeri teslim ve ise baslama tarihi

10.1. isin yapilacagi yer/yerler: istanbul ili Bakirkdy ilgesi 2. Bolge Kartaltepe
Mahallesi istanbul Yolu Edirne Asfalti 52 pafta 62 ada 17 parsel numarasinda
kayith gayrimenkulde bulunan istanbul Kiiltiir Universite’sinde yer alan ve EK-1
de krokide tarali alan olarak gosterilen 375 m2 buyuklugliindeki alan.

10.2. isyerinin teslimine iliskin esaslar ve ise baslama tarihi:

10.2.1. S6zlesme imzalanmasina miteakip hemen baslanacaktir.

Madde 11- Teminata iliskin hiikkiimler
11.1. Kesin teminat:

11.1. Kesin teminatin miktari ve siresi:
11.1.1. Kiraci toplam 1 yillik ihale bedelinin %6 sini kesin teminat olarak vermistir.

11.1.2. Kesin teminat mektubu sliresi en az so6zlesme siresi + 6 aydir. Bu
sozlesme hiikiimleri cergevesinde Kiraciya silire uzatimi verilmesi halinde kesin
teminat mektubunun siresi, uzatilan siire kadar yenilenir.

11.2. Kesin teminat ve ek kesin teminatin geri verilmesi:

11.2.1. Taahhidin, sozlesme ve ihale dokiimani hiikimlerine uygun olarak
yerine getirildigi ve Kiracinin bu isten dolayl idareye herhangi bir borcunun
olmadigl tespit edildikten sonra kesin teminat ve varsa ek kesin teminatin
tamami Kiraciya iade edilir.

11.2.2. Kiracinin sézlesme konusu is nedeniyle idareye ve Sosyal Givenlik
Kurumuna olan borglari ile lcret ve lcret sayillan 6édemelerden yapilan kanuni
vergi kesintilerinin kesin kabul tarihine kadar ddenmemesi halinde, protesto
cekmeye ve hikim almaya gerek kalmaksizin kesin teminatlar paraya gevrilerek
borglarina karsilik mahsup edilir, varsa kalani Kiraciya iade edilir.

11.2.3. Yukaridaki hikiimlere gore mahsup islemi yapilmasina gerek bulunmayan
hallerde; isin kabul tarihinden veya varsa garanti siresinin bitim tarihinden
itibaren iki yil icinde idarenin yazili uyarisina ragmen, talep edilmemesi nedeniyle
iade edilmeyen kesin teminat mektuplari hiikiimsiiz kalir ve diizenleyen bankaya
iade edilir. Teminat mektubu disindaki teminatlar, stirenin bitiminde Hazineye
gelir kaydedilir.

11.2.4. Her ne suretle olursa olsun, idarece alinan teminatlar haczedilemez ve
Uzerine ihtiyati tedbir konulamaz.

Madde 12- Odeme yeri ve sartlari
12.1. Sozlesme bedeli KDV dahil aylik ..cocooovvivieveeieiieeieeiinnnnnn. TL , wyilhk
.......................... TL dir. Kiraci tarafindan her ayin birinci giinii idare’nin banka
hesabina nakit olarak 6denecektir.

12.2. Kirac’'dan ihalede teklif ettigi aylik kiranin (¢ kati oraninda “Depozito”
alinacak olup, kira bedellerinin zamaninda 6denmemesi veya kiraci tarafindan
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tasinmaza zarar verilerek zararin tazmin edilmemesi durumunda kira borglari ve
tespit edilen zarar miktari mahkemeden herhangi bir karar alinmasina gerek
olmaksizin depozitodan tahsil edilecektir.

12.3. Kiraci, herhangi bir bildirime gerek olmaksizin ikinci ve izleyen yillar kira
bedelleri, bir dnceki yila ait kira bedelinin bir énceki yilin ayni ayina gore olusan
TUFE oraninda arttirilmasi suretiyle 6édeyecektir. Aylik kira bedelleri her ay ait
oldugu ayin birinci giinii idare’nin banka hesabina nakit olarak 6denecektir.

Madde 13- Cezalar ve s6zlesmenin feshi
13.1. idare tarafindan uygulanacak cezalar asagida belirtilmistir:

13.1.1. Kira bedellerinin zamaninda o6denmemesi veya kiract tarafindan
tasinmaza zarar verilerek zararin tazmin edilmemesi durumunda kira borglari ve
tespit edilen zarar miktari mahkemeden herhangi bir karar alinmasina gerek
olmaksizin depozitodan tahsil edilecektir. Depozitonun yetersiz kalmasi halinde
Kiraci’dan ayrica tahsil edilecektir.

13.1.2. Her ne sekilde olursa, olsun zamaninda 6denmeyen kira bedellerine, aylhk
%5 oraninda gecikme faizi uygulanir. Kira bedelinin zamaninda édenmemesi
nedeniyle sézlesmenin feshi halinde kiracinin vermis oldugu kesin teminat ve
varsa ek kesin teminat gelir kaydedilir.

13.3. ihtarda belirtilen siirenin bitmesine ragmen ayni durumun devam etmesi
halinde, ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek
kesin teminat gelir kaydedilir ve sdzlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere
gore tasfiye edilir.

13.4. Sozlesmenin uygulanmasi sirasinda Kiracinin 4735 sayili Kanunun 25 inci
maddesinde sayilan yasak fiil veya davranislarda bulundugunun tespit edilmesi
halinde ise ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek
kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sozlesme feshedilerek hesabi genel
hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 14- Siire uzatimi verilebilecek haller ve sartlar
14.1. Miicbir sebepler nedeniyle sire uzatimi verilebilecek haller asagida
sayillmistir.

14.1.1 Mcbir sebepler:
a) Dogal afetler.
b) Kanuni grev.
c) Genel salgin hastalik.
d) Kismi veya genel seferberlik ilani.

e) Gerektiginde Kamu ihale Kurumu tarafindan belirlenecek benzeri diger
haller.

14.1.2. Yukarida belirtilen hallerin micbir sebep olarak kabul edilmesi ve Kiraciya
slire uzatimi verilebilmesi icin, micbir sebep olarak kabul edilecek durumun;

a) Kiracinin kusurundan kaynaklanmamis olmasi,

b) Taahhidin yerine getiriimesine engel nitelikte olmasi,
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c) Kiracinin bu engeli ortadan kaldirmaya glciinin yetmemesi,

d) Micbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yirmi gin iginde
Kiracinin idareye yazili olarak bildirimde bulunmasi,

e) Yetkili merciler tarafindan belgelendirilmesi,
zorunludur.

14.1.3. Kiraci tarafindan zamaninda yapilmayan basvurular dikkate alinmaz ve
Kiraci basvuru sliresini gecirdikten sonra siire uzatimi isteginde bulunamaz.

14.2. idareden kaynaklanan nedenlerle siire uzatimi verilecek haller:

14.2.1. idarenin sézlesmenin ifasina iligkin yikimliliklerini Kiracinin kusuru
olmaksizin, Ongorilen sureler iginde vyerine getirmemesi ve bu sebeple
sorumlulugu Kiraciya ait olmayan gecikmelerin meydana gelmesi, bu durumun
taahhiidin yerine getiriimesine engel nitelikte olmasi ve Kiracinin bu engeli
ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemis olmasi halinde; isi engelleyici sebeplere
ve yapilacak isin niteligine gore, isin bir kismina veya tamamina ait siire en az
gecikilen siire kadar uzatilir.

14.3. Siure uzatimina iliskin diger hususlarda Genel Sartnamenin ilgili htikiimleri
uygulanir.

Madde 15- is ve isyerlerinin korunmasi ve sigortalanmasi
15.1. is ve isyerlerinin korunmasina iliskin tim sorumluluk Kiraciya aittir.

Madde 16- Kiracinin sozlesme konusu is ve calistiracagi personel ile ilgili
ylikiimliiltikleri

16.1. Kiracinin sozlesme konusu is ile ilgili calistiracagi personele iliskin
olarak, ilgili mevzuatin bu konuyu dizenleyen emredici hikimlerini aynen
uygulamakla yikamladir.

16.2. Kiraci, tim giderleri kendisine ait olmak lizere calisanlarin isle ilgili
saglik ve givenligini saglamakla yukimliadir. Bu cercevede; calisanlarin is
glvenligi uzmani, is yeri hekimi ve zorunlu olmasi halinde diger saghk personeli
tarafindan sunulan hizmetlerden yararlanmasi, calisanlarin saglk gozetiminin
yapilmasi, mesleki risklerin 6nlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her turli
tedbirin alinmasi, organizasyonun vyapilmasi, gerekli ara¢ ve gereclerin
saglanmasi, saglik ve givenlik tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale
getirilmesi ve mevcut durumun iyilestirilmesi, isyerinde alinan is saghgi ve
glvenligi tedbirlerine uyulup uyulmadiginin izlenmesi, denetlenmesi ve
uygunsuzluklarin giderilmesi gibi is saghgi ve givenligi mevzuati kapsaminda is

saghg ve guvenligine iliskin  alinmasi  zorunlu tedbirler Kiracinin
sorumlulugundadir.

16.3. Kiraci, yemek salonlarinda idare’de ki yetkili yoneticiye karsi sorumlu
olacak bir sef ve gida teknikeri bulunduracaktir.

16.4. Kiraci, yemek salonunda ¢alistirdigi tim personelini kendisi temin

edecek, personel 6zgecmisi, sabika kaydi ve portér muayenesi ile ilgili belgeleri
onceden idare’ye teslim edecektir.
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16.5. Kiraci, cahstirdigi Personelin Saglik Bakanliginca istenen portor,
rontgen vb. saglik kontrollerini periyodik olarak yaptiracak ve sonug raporlarini
idare’ye ibraz ederek sorunlu personeli isten cikartacaktir.

16.6. Kiraci, biinyesinde ki personelden sorumlu olup idare yetkili yéneticisi
tarafindan galismasi, disiplini, verimi yetersiz oldugu misahede edilen personeli
derhal degistirecektir

16.7. Kiraci, personelini yemek salonunda meydana gelebilecek her tirli
kaza veya zehirlenmelere karsi koruma ve ilk yardim konusunda egitecek, yemek
salonunda bulunmasi gereken ilk yardim malzemeleri ve yangin sondirtculeri
eksiksiz olarak temin edecektir

16.8. Kiraci calistirdigi personelin calistig yerde veya binada verecegi her
tarll zarari tazmin etmeyi kabul eder.

16.9. Kiraci, kafeteryada gorevli personelin her tirli 6zIlik hakkindan
sorumludur.

16.10. Kafeteryada gorevli personel Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmalidir.
16.11.  Arsiv arastirmasi ve sabika kaydi temiz olmalidir.

16.12.  Tirk Ceza Kanununun 53 linci maddesinde belirtilen siireler ge¢mis
olsa bile kasten islenen bir suctan dolay! bir yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin glivenligine karsi suclar, Anayasal
diizene ve bu isleyisine karsi suclar, cinsel dokunulmazliga karsi suglar, kamu
dizenin sagligina karsi suclar, zimmet, irtikdp, risvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, gliveni kotiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama,
kacakgeilik veya fuhus suglarindan mahkim olmamalidir.

16.13. idare’nin hizmet personelinin alimi hususunda verdigi onay, idare’ye
personelle ilgili hicbir yakimlalik getirmeyecegi gibi bu ylikimlilikler tamamen
Kiraciya ait olacaktir.

16.14. Kiraci, sattigi Uriinlerin satis bedelini belirlerken idare ile mutabik
kalacak ve idare ile mutabik kaldigi satis bedelleri tizerinden satis yapacaktir.

Madde 17 — Kiracinin Oliimii, iflasi, Konkordato ilan Etmesi, Agir Hastalig,
Tutuklulugu veya Mahkamiyeti

17.1. Kiracinin 6limd, iflasi, konkordato ilan etmesi, 6demelerde acze dismesi,
agir hastahg, tutuklulugu veya oOzgirlGgu kisitlayici bir cezaya mahkimiyeti
hallerinde Vakif Yiiksekdgretim Kurumlari ihale Yénetmeliginin ilgili hitkiimlerine
gore islem tesis edilir. Bu ve benzeri durumlarda idare sézlesmeyi hakl nedenler
ile fesih edebilir.

17.2. Ortak girisim tarafindan gergeklestirilen islerde, ortaklardan birinin 6limd,
iflasi, konkordato ilan etmesi, agir hastaligi, tutuklugu veya 6zgurligi kisitlayici
bir cezaya mahkumiyeti hallerinde de Vakif Yiiksekégretim Kurumlari ihale
Yonetmeliginin ilgili hikimlerine goére islem tesis edilir. Bu ve benzeri
durumlarda idare s6zlesmeyi hakli nedenler ile fesih edebilir.

Madde 18- Kiracinin s6zlesmeyi feshetmesi

18.1. Kiracinin, sozlesme yapildiktan sonra micbir sebep halleri disinda, mali acz
icinde bulunmasi nedeniyle taahhlidini yerine getiremeyecegini gerekgeleri ile
birlikte idareye yazili olarak bildirmesi halinde, ayrica protesto ¢cekmeye gerek
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kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve
sozlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 19- idarenin sdzlesmeyi feshetmesi
19.1. Asagida belirtilen hallerde idare s6zlesmeyi fesheder:

a) Kiracinin taahhiidind ihale dokiimani ve sozlesme hiikiimlerine uygun
olarak yerine getirmemesi Uzerine, sozlesmede belirlenen oranda gecikme
cezasl uygulanmak Uzere, idarenin en az on gun sireli ve nedenleri agikca
belirtilen ihtarina ragmen ayni durumun devam etmesi,

b) Sozlesmenin uygulanmasi sirasinda Kiracinin 4735 sayili Kanunun 25 inci
maddesinde belirtilen vyasak fiil ve davranislarda bulundugunun tespit
edilmesi, hallerinde ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat
ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve s6zlesme feshedilerek hesabi
genel hikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 20- S6zlesmeden 6nceki yasak fiil veya davranislar nedeniyle fesih

20.1. Kiracinin, ihale slirecinde 4734 sayili Kanuna gore vyasak fiil veya
davraniglarda bulundugunun sézlesme yapildiktan sonra tespit edilmesi halinde,
kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sozlesme
feshedilerek hesabi genel hilkiimlere gore tasfiye edilir.

20.2. Taahhtdin en az % 80'inin tamamlanmis olmasi ve taahhiudin
tamamlattiriimasinda kamu yarari bulunmasi kaydiyla;

a) ivediligi nedeniyle taahhiidiin kalan kisminin yeniden ihale edilmesi icin
yeterli stirenin bulunmamasi,

b) Taahhlidiin baska bir Kiraciya yaptirilmasinin mimkin olmamasi,

c¢) Kiracinin vyasak fiil veya davranisinin taahhidinli tamamlamasini
engelleyecek nitelikte olmamasi hallerinde, idare sézlesmeyi feshetmeksizin
Kiracidan taahhidini tamamlamasini isteyebilir ve bu takdirde Kiraci
taahhidinid tamamlamak zorundadir.

20.3. Ancak bu durumda, Kiraci hakkinda 4735 sayili Kanunun 26 nci maddesi
hiikmiine gore islem vyapilir ve Kiracidan kesin teminat ve varsa ek kesin
teminatlarin tutari kadar ceza tahsil edilir. Bu ceza hakedislerden kesinti yapilmak
suretiyle de tahsil edilebilir.

Madde 21- Miicbir sebeplerden dolayi s6zlesmenin feshi

21.1. Miicbir sebeplerden dolay! idare veya Kiraci sdzlesmeyi tek tarafli olarak
feshedebilir. Ancak Kiracinin miicbir sebebe dayali bir siire uzatimi talebi varsa
idarenin sozlesmeyi feshedebilmesi icin uzatilan sirenin sonunda isin sozlesme
ve eklerine uygun sekilde tamamlanmamis olmasi gerekir. Sozlesmenin
feshedilmesi halinde, hesabi genel hilkiimlere gore tasfiye edilerek kesin teminat
ve varsa ek kesin teminatlar iade edilir.

Madde 22- Kiracinin Ceza Sorumlulugu

22.1. is tamamlandiktan ve kabul islemi yapildiktan sonra tespit edilmis olsa dahi
Vakif Yiksekdgretim Kurumlar ihale Yénetmeliginde belirtilen ve Tiirk Ceza
Kanununa gore sug teskil eden fiil veya davraniglarda bulunan Kiraci ile o isteki
ortak veya vekilleri hakkinda Tirk Ceza Kanunu hikimlerine gore ceza
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kovusturmasi yapilmak Uzere yetkili Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda
bulunulur. Bu kisiler hakkinda bir cezaya hikmedilmesi halinde Vakif
Yiiksekégretim Kurumlari ihale Yonetmeligi ilgili maddesi hiikmi uygulanir.

Madde 23- Kiracinin Tazmin Sorumlulugu

23.1. Kiraci, taahhidu gergevesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan
malzeme segilmesi, verilmesi veya kullanilmasi, tasarim hatasi, uygulama
yanlisligl, denetim eksikligi, taahhidin s6zlesme ve sartname hikiimlerine uygun
olarak yerine getirilmemesi ve benzeri nedenlerle ortaya ¢ikan zarar ve ziyandan
dogrudan sorumludur. Bu zarar ve ziyan genel hiikiimlere gore Kiraciya ikmal ve
tazmin ettirilecegi gibi, haklarinda Vakif Yiksekdgretim Kurumlari ihale
Yoénetmeligi htikiimleri de uygulanir.

Madde 24- Hiikiim bulunmayan haller

24.1. Bu sozlesme ve eklerinde hikim bulunmayan hallerde, Vakif
Yiiksekdégretim Kurumlari ihale Yonetmeligi ve ilgisine gdre 4734 sayili Kanun ve
4735 sayih Kanun hikimleri, bu Kanunlarda hikiim bulunmamasi halinde ise
Borglar Kanunu hikiimleri uygulanir.

Madde 25- Diger Hususlar

25.1. Sir saklama miikellefiyeti

Kiraci yoneticileri ve calisanlari, gorevleri geregi de olsa idare’ye ait ve sir
niteligindeki tum bilgileri baskalarina inceletmemek ve sdylememekle
mikelleftir. idare’ye ait isyeri ile ilgili konularda sozlii, yazili ve gérsel basina
hicbir agiklama yapamazlar. Aksi takdirde dogan tiim zararlardan Kiraci sorumlu
olacak ve bunun yaninda Kiraci, idare’ye bir aylik sézlesme bedeli kadar TL cezai
sart 6demeyi gayri kabili rlicu kabul ve taahhit eder.

25.2. Gizlilik ve KVKK Taahhiidi;

Taraflar (Kiraci, idare) diger tarafin drinleriyle, kayit ve defterleriyle ve
faaliyetleriyle ilgili bilgilerin ve karsilikli olarak gizli addedilen diger bilgilerin gizli
oldugunu ve Ugunci kisilere (kisi, kurum, kurulus, firma sirket vb.) ifsa yasagina
tabi oldugunu, s6z konusu bilgileri gizli tutmayi, gecerli kanunlar ve yasal
maddeler gerektirmedikge hicbir gerekge ile bu bilgileri Gglinci kisilere
vermemeyi, 6grenilmemesi igin gerekli tedbirleri almayi, b yukimliliklere kendi
personeli veya sair ilgili kisilerinde uymasini saglamayi, gizli bilgilerin Gglnci
kisilerin bilgisine, yararina ve kullanilmasina sunmamayi kabul ve taahhit
ederler.

Kiraci is bu s6zlesmede yer alan gizlilik maddesi hikmi geregi kisisel bilgilerin
gizliligini korumak ve bilgi temininde givenligi saglamak Uzere, kisilerin onayi
olmadan kisisel bilgilerini kullanmamayi Kisisel Bilgilerin kullaniimasinda, '6698
Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na’ ve tamamen uluslararasi alanda
kabul edilen mahremiyet koruma standartlarina uymayi taahhit etmektedir.
Kiraci veri isleyen sifati ile gerek is bu sdzlesmede geregince T.C. istanbul Kiltiir
Universitesi adina yapacagl kisisel verilerin islenmesine iliskin  tiim
eylemlerin/islemlerin her zaman yururliikte bulunan ilgili kanun ve diizenlemeler
ile ileride yirirlige girebilecek olan kisisel verilerin korunmasi alanindaki her
tirli mevzuata ve bunlarda yapilacak degisikliklere uygun olacagini kabul, beyan
ve taahhiit eder.
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Kiraci, Kisisel Verilere gerek kendi personeli gerek yardimci sahislari tarafindan ve
gerekse Uglincl taraflarca yetkisiz erigilmesini ve Kisisel Verilerin islenmesini,
aktarimi, amaci disinda kullanilmasini engelleyecek sekilde hukuki, teknik ve
cevresel olarak tiim gerekli 6nlemleri almakla yikimli oldugunu, bu kapsamda
alinacak onlemlerin her hallikarda (varsa) ydrirlikteki mevzuat veya benzer
alanlarda faaliyet gosteren basiretli bir tacir tarafindan nezdinde saklanan Kisisel
Verilerin glvenligi icin alinan 6nlemlerden daha az olmayacagini, KVKK m.12 f.2
geregince kisisel verilerin saglanmasi konusunda sorumlu oldugunu kabul, beyan
ve taahhit eder.

Kiraci tim kisisel verileri isbu Sozlesme siresince ve Sozlesme’nin sona
ermesinden itibaren siresiz olarak gizli tutmayi; islenen kisisel verileri sadece
isbu Sozlesme’nin ifasi amaciyla kullanmayi, baska amaclarla kullanmamayi ve
ilgili mevzuatta 6ngoriilen haller disinda kisisel verileri T.C. istanbul Kultiir
Universitesinin énceden yazili sekilde onayini almadan hicbir sekilde 3. Kisilere
ifsa etmemeyi ya da aktarmamayi, cogaltmamayi ve kopyalamamayi kabul, beyan
ve taahhit eder. Aksi davranislarda olusacak kar kaybi, is kaybi, deger kaybi, gelir
kaybi, itibar kaybini tazmin etmek Kiracinin sorumlulugundadir.

Tum bu bilgiler ticari alanda genelde kullanilan, kamuya acik olan veya baska bir
yerde benzer bir is/hizmet sirasinda 6grenilen genel bilgileri icermez.

Tum Gizli Bilgiler, her bir Tarafca siki bir gizlilikle korunur ve Taraflarca sadece
isbu Sozlesmeden dogan yukimliliklerini yerine getirmek icin kullanilabilir.

isbu S6zlesme’nin feshi halinde, tiim Gizli Bilgiler elde edilen Tarafa iade edilecek
veya usullince imha olunacaktir.

Taraflar, isbu Sozlesme ile ilgili olan konularda ve isbu S6zlesmenin ifasina iligkin
olarak, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili ikincil mevzuat
uyarinca tabi olduklari hukuki, idari ve teknik yiktumlulikleri karsilikli olarak ve
eksiksiz bir bicimde yerine getirmeyi ve karsi Tarafin bahsi ge¢en mevzuat
kapsamindaki yuUkimlillklerini yerine getirmesini engelleyici davranislardan
kaginmayi kabul ve taahhiit etmektedirler. Taraflardan herhangi birinin bahsi
gecen mevzuat kapsamindaki yukumluliklerini ihlal etmesi veya vyerine
getirmemesi dolayisiyla karsi Tarafin hukuki, idari veya cezai bir yaptirima
ugramasi halinde, ihlal eden Taraf zarara ugrayan Tarafin zararini ilk talepte ve
tamamen karsilayacaktir.

is bu gizlilik ve KVKK hiikiimleri sézlesme siiresi ile sinirh degildir.

Madde 26- Anlagmazliklarin Coziimii
26.1. Uyusmazhk halinde istanbul Bakirkdy Mahkemeleri ve icra daireleri
yetkilidir.

Madde 27- Yiirurlik
27.1. is bu sozlesme taraflarca imzalandigi tarihte yirirlige girer.
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Madde 28 — Sozlegmenin imzalanmasi

28.1. Bu sézlesme 28 (yirmisekiz) maddeden ibaret olup, idare ve Kirac
tarafindan tam olarak okunup anlasildiktan sonra __/ /  tarihinde iki ntsha
olarak imza altina alinmistir.

iDARE KiRACI

EKLER:

e Teknik Sartname
e idari Sartname
o Teklif Cetveli ve Mektubu
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