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Kusak ve Cesitleri

usak (nesil, jenerasyon) ayni dénemde yasayan ve
Kortak Ozelliklere sahip bireylerin olusturdugu bel-

li bir bélgenin kdiltlrinden etkilenerek yetisen insan
toplulugunu ifade etmektedir. Her kusak icinde bulundu-
gu toplumun kdltlriinden etkilendigi gibi toplumu etkileme
dzelligine de sahiptir. Bugiline kadar kusaklarin karakteris-
tik 6zelliklerinden ve calisma hayatinda géstermis olduk-
lar davranislardan haberdar olduk. Bu kusaklar sirasiy-
la Sessiz kusak (1925-1945), Bebek patlamasi (Baby boo-
mers) kusagi (1946-1964), X kusagi (1965-1980), Y kusa-
g1 (Milenyum ya da internet kusag) (1981-1996), Z kusag
(1997-2010) ve Alfa kusagi (Dijital kusak) (2010-2025)'drr.
Alfa kusagi sonrasini Beta kusagi ardindan da Gama ve
Delta kusaginin takip edecegi bildiriimektedir. Yaklasik her
15-20 yil bir kusak dénemi olarak tanimlanmaktadir. Bu
kusaklarin dzellikleri kisaca hatirlanacak olursa;

Sessiz kusak ekonomik krizler-
den etkilenen ve aile kavramina 6nem
veren kusaktir. Cok calisma, kurallara
uyum, fedakarlik, saygi, sabir, onur, 6z-
veri, adalet ve diizen kusagin 6zellik-
leridir. Liderlerine saygi gésterir ve ge-
lenekgidirler. Teknolojiye uyumlari geg-
tir. Bebek patlamasi kusaginda glicli
bir is ahlaki, iletisim becerileri ve duy-
gusal olgunluk vardir. Gok galisma, ilis-
ki odakli olma, degisim ajani ve reka-
betci olma 6zellikleri ile karakterizedir-
ler. X kusag, toplumsal sorunlara kar-
I duyarli, is motivasyonlari yiksek ve
otoriteye saygilidirlar. Aidiyet duygu-
su yiksek, ilkelere bagli, calismaya 6nem veren bir kusak-
tir. Y kusagi, 6zgir ve daha esnek yaklasimlari ile 6ne ¢i-
kar. s yerinde ekip galismasi ve topluluk duygusu sergi-
leyen ortamlar ararlar. Giigli bir ekip kiltiriine ve diizen-
li toplantilara dahil olmak isterler. Z kusagd dijital teknolo-
ji ile tanismig, sosyal medya ve akilli cihazlar bu dénemde
ortaya ¢ikmigtir.

saglayabilir.

Alfa Kusagi ve Ozellikleri

GlnimUzde sosyal ya da ¢alisma yasaminda kusak-
larin entegrasyonu gittikge artmaktadir. Ancak Z kusagin-
dan sonra gelen ve yakin zamana kadar is ortamlarina gi-
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Onceki kusaklardan fark-

I olarak alfa kusagi, daha
genc yasta kendi kararlarini
verme yetkisi veren bir or-
tamda biiylimekte. Bu ku-
sak; internet, sosyal medya,
akill cihazlar ve ileri tekno-
lojik araclar ile daha fazla
ilgili. Bu da onlarin bagim-
siz olarak fikir olusturmala-
rini ve segimler yapmalarini

recek alfa kusaginin 6zellikle-
ri ok bilinmemektedir. Bu ku-
sagin bireyleri bilgi teknoloji-
siiginde gelistigi i¢in ayni za-
manda dijital kusak olarak da
adi gegcmektedir. Alfa kusagi-
nin diinyada gelismemis ya da
gelismekte olan Ulkelerde ¢o-
Jalacagi ve en biyik kusak
nlifusuna sahip olacag éngo-
rllmektedir.

Arastirma sonuclar al-
fa kusagini yaraticilik, liderlik ve teknoloiji ile glicli bir bag-
lantiya odaklanan davranigsal 6zelliklere sahip bireyler-
den meydana geldigini gdstermektedir. Bu 6zelliklerin ka-
riyerlerinde etkili olacagi disunilmektedir. Alfa kusagi-
na sahip bireylerin dnceki kusaklara nazaran disunceleri-
ni aciklamaktan sakinmayan, geleneksel gug, yetki ve hi-
yerarsi yapilarini tanimayan bireyler olduklar sonucuna va-
nimistir. Onceki kusaklardan farkli olarak alfa kusag, daha
geng yasta kendi kararlarini verme yetkisi veren bir ortam-
da buyimektedir. Bu kusak; internet, sos-
yal medya, akilli cihazlar ve ileri teknolojik
araclar ile daha fazla ilgilidir. Bu da onlarin
bagimsiz olarak fikir olusturmalarini ve se-
cimler yapmalarini saglayabilir.

Gelecekte ekonomiyi etkileyecek bu
kusak olgunlasip isgiicune katildik¢a bu
degerler, tercihler ve beklentiler is yasa-
minda davranisi énemli él¢lde etkileye-
cektir. Dogduklarindan bu yana, simiilas-
yonlar, insansi robotlar, giyilebilir tekno-
lojik cihazlar, hologramlar ve 3D yazici-
lar onlar igin siradan olaylardan bazilari-
dir. Bu kusagin geneli konusma yetenegi-
ni kazanmadan ekran kullanma becerisi-
ne sahip olmaktadir. Bu yizden ekranla-
ra baglanma oranlari insanlara baglanma oranlarindan da-
ha fazla benzetmesi yerindedir. Sadece bir duyu organina
hitap eden uygulamalardan ¢abuk sikilmaktadirlar. Z kusa-
gina gore daha dikkatlidirler. iletisim kurarken yazmaktan
cok gorsel ifadeler ve ses kayitlari ile iletisim kurmay: ter-
cih ederler. Bireysel olarak daha girisimci daha ben mer-
kezlidirler. Ayni anda birden fazla isle ilgilidirler. Daha ace-
leci ve sabirsizdirlar. Alfa kusag@i yiksek hizda 6grenmeye,
gorsel bilgileri islemeye yatkin olup yaratici ve sira disi ola-
rak yetismektedir. Bagari, 8zerklik ve taninma ihtiyaglari-
nin yani sira rekabetgilik, narsisizm, belirsizlige tahammdl-
slizlUk, dikkat cekme ve risk alma davranisi da belirgin ha-

le gelecektir. Bu kusak aileden, egitimcilerden ve diger bir-
cok kisiden etkilenirken kendi yasamlarina genellikle ken-
dileri karar vermek isteyecektir.

Alfa kusaginin sececegi meslekler de teknolojinin geli-
simi ve degisen toplumsal ihtiyaglar dogrultusunda sekil-
lenecektir. Bu kusagdin segebilecegi bazi meslekler soyle-
dir: Yapay zeka mihendisleri, yapay zekanin gelistiriime-
sinde rol alacaklardir. Bilisim glvenligi uzmanlari, bilgisa-
yar sistemlerini ve aglarini siber saldirllardan koruyacaklar-
dir. Veri bilimcileri, biytk miktarda veriyi analiz ederek an-
lamli bilgiler elde edeceklerdir. Medya tasarimcilari, dijital
medya igeriklerini tasarlayacaklardir. Egitim teknolojisi uz-
manlari, egitim sireclerini teknoloji ile destekleyeceklerdir.
Saglik teknolojisi uzmanlari, saglik hizmetlerini teknoloji ile
daha verimli ve etkili hale getireceklerdir. Ginimuzde ik-
lim degisikligi belki de insanligin en acil sorunu ve alfa ku-
sagi bunun acikga farkinda olup enerji ve gevre teknoloji-
si uzmanlari, yenilenebilir enerji kaynaklari ve ¢evre dostu
teknolojiler gelistirmek icin ¢alisacaklardir. Sosyal girisim-
ciler, toplumsal sorunlari ¢dzmek igin teknolojiyi kullana-
caklardir. Bu kusagin ilgi duyacag@i meslekler kuskusuz bu-
nunla sinirli degildir. Teknolojinin gelisimi ve degisen top-
lumsal ihtiyaclar dogrultusunda yeni meslekler ortaya Gik-
maya devam edebilir.

Toplumun alfa kusagi ile bir arada yasayabilmesi ve
calisabilmesi konusunda sorumluluklar gelistirmesi dnemli
olabilir. Bu kusak bireylerine éncelikli olarak toplumsal ve
geleneksel degerlerle uyumlu dogru erdemleri ve deger-
leri kazandirmak saglanabilir. Onlara insan olmanin 6z,
duygular ydnetme, istikrarli iligkiler kurmak ve glnlik ha-
yatta teknolojiyi saglikli bir sekilde 6zimsemek 6gretilebi-
lir. Kisacasi alfa kusagi bireyleri gelecekte aileye, topluma,
Ulkeye ve diinyaya deger katacak sekilde yetistiriimeli ve
kucaklanmalidir.
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