
1 
 

T.C. İSTANBUL KÜLTÜR ÜNİVERSİTESİ 

KALİTE KOMİSYON TOPLANTISI  

Toplantı No: 2018/0702 

Toplantı tarihi: 26 Temmuz 2018 

Toplantı Yeri: İKÜ Senato Odası 

Toplantıya katılanlar:  
Rektör  Prof.Dr. Erhan GÜZEL (Başkan)  + 

Rektör Yardımcısı Prof.Dr. Nihal SARIER (Kalite Koordinatörü) + 

Genel Sekreter Ender Rıza EKİCİ (Kalite Koordinatör Yrd.)  + 

ORION Otomasyon Birim Bşk. Dr. Öğr. Üyesi Levent ÇUHACI (Kalite Koordinatör Yrd.)  + 

TPDB Yürütücü Sekreteri Prof.Dr. Mert ÇAĞLAR + 

TPDB PrG Koordinatörü Prof. Dr. Sevim AKYÜZ + 

Sosyal Bilimler Enstitü Müdürü Prof.Dr. Uğur YOZGAT  + 

Fen Bilimleri Enstitü Müdürü (V.) Doç. Dr. Tunç MISIRLIOĞLU  + 

Fen Edebiyat Fakültesi Prof.Dr. Hacı Ömer KARPUZ (Dekan) + 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  Dr. Öğr.Üyesi Hatice Nazan ÇAĞLAR (Dekan Yrd.)  + 

Mühendislik Fakültesi Dr.Öğr.Üyesi Melih SÜRMELİ (Dekan Yrd.) + 

Mimarlık Fakültesi Doç.Dr. Esra BOSTANCIOĞLU (Kalite Koordinatör Yrd.) + 

Hukuk Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Pınar Ç. KANDIRALIOĞLU (Dekan Yrd.)  + 

Eğitim Fakültesi Dr.Öğr.Üyesi Mehmet TORAN (Dekan Yrd.) + 

Sanat ve Tasarım Fakültesi  Doç.Dr. Okan ORMANLI (Dekan Yrd.)  + 

Sağlık Bilimleri Fakültesi  Dr. Öğr. Üyesi Sezen SEVDİN (Kalite Koordinatör Yrd.)  + 

İşletmecilik MYO Öğr. Gör. Tuğba Çedikçi FENER (Kalite Komisyonu Yazmanı) + 

Teknik Bilimler MYO  Öğr.Gör. Dr. Yeliz Sevimli Saitoğlu  (Kalite Komisyonu Yazmanı)  + 

Adalet MYO Dr. Öğr Üyesi İdris GÜZEL + 

İKÜ Öğrenci Konseyi Başkan Yrd.  Abdullah Emin  izinli 

Mali İşler Daire Başkanı  Yusuf YILMAZ  izinli 

 

Toplantı gündemi: 

1. Rektör açılış konuşması: YÖKAK Kurumsal Dış Değerlendirme (KDD) nin önemi, 

içeriği ve hazırlık çalışmaları, 

2. Fakülte/Bölüm/MYO/Enstitü/Birimlerde oluşturulan Kalite Komisyonlarının üye 

isimleri, ilk toplantı tutanakları, alınan ilke kararlarının üyeler tarafından açıklanması, 

paylaşımı, 

3. Üniversite Kalite Komisyonu tarafından yapılacak dış danışman/paydaş toplantısına 

katılmak üzere Fakültelerde her bölümden bir, MYO’larda her programdan bir, 

Enstitü’lerde her Enstitüden üç, Birimlerde her birimden bir dış danışman/paydaş 

isminin belirlenmesi, olurlarının alınması, iletişim bilgilerinin Kalite 

Koordinatörlüğüne bildirilmesi hk, 

4. Üniversite Kalite Komisyonu tarafından yapılacak mezun toplantısına katılmak üzere 

Fakültelerde her bölümden iki mezun, MYO’larda her programdan iki mezun, 

Enstitü’lerde her Enstitüden dört mezun isminin belirlenmesi, olurlarının alınması, 

iletişim bilgilerinin Kalite Koordinatörlüğüne bildirilmesi hk, 
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5. Kalite Komisyon çalışma takvimi hk, 

6. Kalite Komisyon üyelerinin görüş ve değerlendirmeleri, 

7. Üniversitenin Stratejik Plan yenileme ve düzenlemelerinin incelenmesi, 

8. Birim Kalite Komisyonlarının çalışmaları ve önemi, 

9. Üyelerin istek ve önerileri. 

 

 
İstanbul Kültür Üniversitesi Kalite Komisyon Toplantısı: 

 

1. Rektör Prof. Dr. Erhan Güzel toplantıyı açtı. Üniversitenin Stratejik Planının 26 Şubat 

2018’de yayınlanan Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar 

Hakkında Yönetmelik ve ilgili rehberler bağlamında güncellendiğini; 26 Temmuz 2018 

tarih 2017-2018/21 sayılı Senato Toplantısında oybirliği ile kabul edildiğini belirtti.   

Prof. Dr. Erhan Güzel, kalite çalışmalarının önemini vurgulayarak, Ekim 2017 den itibaren 

Ocak 2017’yi de kapsayacak şekilde YÖK Kalite Güvence Sistemi ve YÖK Girişimci 

Yenilikçi Üniversite Endeksi bağlamında Rektör tarafından yapılan aylık Dekan/ MYO/ 

Enstitü/İdari Birim ziyaretlerinin akademik ve idari kadroların dinamizminin arttırılmasına, 

öz değerlendirme yapılabilmesine, Üniversite genelinde birimlerin eşdeğer birimlerle 

performanslarını karşılaştırabilmelerine olanak sağladığını belirtti.   2018-19 eğitim-

öğretim yılı için 1 Ekim 2018’den itibaren Bölüm/Birim aylık Rektör ziyaretlerinin yeniden 

başlayacağını ve Mayıs 2019’a kadar devam edeceğini belirtti. 

Kalite Komisyonu üyelerinin işlerini hassasiyetle ve titizlikle yürütmelerini rica etti. Kalite 

Komisyon üyelerinin birimlerinde KDD ziyaretine hazır olacak şekilde gereken çalışmaları 

Dekan/Bölüm Başkanı/MYO Müdürü/Enstitü Müdürü ile birlikte yürütmesi gerektiğini, her 

hafta toplantı yaparak Kalite Komisyon çalışmalarını ve ilerlemeleri denetleyeceğini 

söyledi. Üyelere tek tek söz vererek görüş ve önerilerini açık bir şekilde ifade etmelerini 

rica etti 

2. Fen Edebiyat Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Hacı Ömer KARPUZ, üniversitemizde kalite 

üzerine yapılan birçok çalışma olduğunu belirterek, zaman içerisinde bu çalışmalarda ortaya 

çıkabilecek iyileşmelerin ancak başarılı bir ekiple mümkün olacağını belirtti. Ayrıca 

yapılacak çalışmaların ayrıntılı olduğundan bahsederek daha etkin sonuç almak adına 

öncelliklerin belirlenmesinin gerekliliğini savunarak, zaman yönetiminin daha etkin 

kullanılması gerektiğine vurgu yaptı. 

3. Rektör Prof. Dr. Erhan GÜZEL, stratejik planın revizyonunun tamamlandığını, hedeflerin 

ve amaçların belirlendiğini ve bu hedeflere varılması adına kalite unsuru bağlamında 

değerlendirmelerin aylık toplantılarla süreceğini aktardı. Bu bağlamda kişi, bölüm, fakülte 

ve üniversite bazında gelişimin, 2019 yılı mayıs ayına kadar tamamlanacağının 

amaçlandığını ifade etti. 

4. TPDB Yürütücü Sekreteri Prof. Dr. Mert ÇAĞLAR, Üniversite olarak kalite politikasının 

ve kalite güvence sisteminin hazırlanan stratejik planla uyumlu olması gerektiğini aktardı. 

Bölümlerinde birim kalite komisyonunun oluşturulduğunu ve dış paydaşlar konusunda 

çalışmaların yapıldığı bilgisini iletti.  

5. TPDB PrG Koordinatörü Prof. Dr. Sevim AKYÜZ, mevcut projeler ve başvurulan 

projelerin belirlendiğini ve fizik bölüm bazında dış paydaşlar ve mezunların belirlendiğini 

ve toplantı takviminin oluştuğu bilgisini aktardı. 
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6. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dr. Öğr.Üyesi Hatice Nazan ÇAĞLAR (Dekan Yrd.), 

birim kalite komisyonunun belirlenmesi için dekanlık olarak toplantı gerçekleştirilmiş olup, 

izlenecek olan stratejinin müfredat ve öğrenci memnuniyeti üzerinde durulacağının bilgisini 

aktardı. 

7. Rektör Prof. Dr. Erhan GÜZEL, kalitenin pek çok unsurunun bulunduğunu ve her birimin 

öğrenci memnuniyeti, mezun iş bulma oranı,  öğrenci öğretim üyesi oranı, öğretim üyesi 

başına düşen yayın sayısı gibi farklı alanlarda başarı göstereceğini belirtti. 

8. Sosyal Bilimler Enstitü Müdürü Prof. Dr. Uğur YOZGAT, enstitü olarak birim kalite 

komisyonunun belirlenmesi için çalışma yapıldığını, durum tespiti ve ana stratejileri 

belirlenip, düzeltici faaliyetlerde bulunacaklarını ifade etti. 

9. Eğitim Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Mehmet TORAN (Dekan Yrd.), komisyonunun 

belirlenmesi için çalışma yapıldığını, ancak lisans programlarının AKTS belirlemede bazı 

kısıtlamalarının olduğunu belirtti ayrıca mezunlarda elde ettikleri başarılarının 

devamlılığını sağlamaya çalışacaklarını belirtti. 

10. ORION Otomasyon Birim Bşk. Dr. Öğr. Üyesi Levent ÇUHACI (Kalite Koordinatör 

Yrd.), birim olarak görev dağılımlarını oluşturarak, eksiklerimizin ne olduğunu belirledik. 

2018 yılı için iç paydaş, dış paydaş, öğrenci memnuniyeti ve öğretim elemanı anketlerinin 

hazırlanması ve uygulanması için çalışmalara başladıklarını ve bölümlere bu süreçte gerekli 

desteğin verileceğini belirtti. 

11. Fen Bilimleri Enstitü Müdürü (V.) Doç. Dr. Tunç MISIRLIOĞLU, enstitü bazında birim 

kalite komisyonun oluşturulduğunu, dış paydaşlar ve mezunların belirlendiğini ve toplantı 

takviminin oluştuğu bilgisini aktardı. 

12. Sanat ve Tasarım Fakültesi Doç.Dr. Okan ORMANLI (Dekan Yrd.), birim kalite 

komisyonun oluşturulduğunu, dış paydaşlar ve mezunların belirlendiğini ve toplantı 

takviminin oluştuğu bilgisini aktardı. 

13. İşletmecilik MYO  Öğr. Gör. Tuğba Çedikçi FENER (Kalite Komisyonu Yazmanı), 

İşletmecilik MYO altındaki tüm birimlerin komisyon üyeleri belirlendi. Bir aylık çalışma 

takvimi oluşturulduğunu ve her birimden bir dış paydaş ve iki mezun öğrencinin olurları 

alınarak belirlendiğini aktardı. 

14. Teknik Bilimler MYO Öğr. Gör. Dr. Yeliz Sevimli SAİTOĞLU  (Kalite Komisyonu 

Yazmanı), Teknik MYO altındaki tüm birimlerin komisyon üyeleri belirlendi. Bir aylık 

çalışma takvimi oluşturulduğunu ve her birimden bir dış paydaş ve iki mezun öğrencinin 

olurları alınarak belirlendiğini aktardı. 

15. Sağlık Bilimleri Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Sezen SEVDİN (Kalite Koordinatör Yrd.), birim 

kalite komisyonu toplantısının gerçekleştirildiğini ve çalışma takviminin oluşturulduğunu 

ancak dış paydaşların henüz belirlenmediğini aktardı 

16. Adalet MYO Dr. Öğr Üyesi İdris GÜZEL, birim kalite komisyonu toplantısının 

gerçekleştirildiğini ve mezunların ve dış paydaşların belirlendiğini belirtti. Ders içerikleri 

konusunda güncellemelerin yapılması gerektiğini vurguladı. 

17. Hukuk Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Pınar Ç. KANDIRALIOĞLU (Dekan Yrd.), kalite 

komisyonu toplantısının gerçekleştirildiğini, web sayfasının ve müfredatın güncellenmesi 

gerektiğine vurgu yapıp SA ve SAD derslerinin özellikle açılmayan derslerle ilgili pasif 

duruma geçirmek için nasıl bir çalışma yapılacağı hakkında bilgi talep etti.  
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18. Rektör Prof. Dr. Erhan GÜZEL, SA ve SAD dersleri ile ilgili olarak ilgili dönemde 

açılmayan derslerin pasif olduğunun bilgisinin verilmesi ancak derslerin içerik bilgilerinin 

tamamlanması gerektiğini belirtti. 

19. Rektör Yardımcısı ve Kalite Koordinatörü olan Prof. Dr. Nihal SARIER, açılmayan 

derslerle ilgili olarak ilgili birimlerle irtibata geçilip gerekli işlemlerin yapılmasının önemli 

ve gerekli olduğu bilgisini aktardı. 

20. Mimarlık Fakültesi Doç. Dr. Esra BOSTANCIOĞLU (Kalite Koordinatör Yrd.), birimlerin 

komisyon üyeleri belirlendiğini, dış paydaşlarla bağlantıya geçildiğini, mimarlar ve iç 

mimarlar odasıyla görüşüldüğünü ve mezun öğrencilerin belirlendiği bilgisini aktardı. 

21. Mühendislik Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Melih SÜRMELİ (Dekan Yrd.), MÜDEK 

akreditasyon sürecinde etkin olarak çalışan öğretim elemanlarının komisyon üyeleri olarak 

belirlendiğini, dış paydaşların ve mezun öğrencilerin oluşturulduğu bilgisini aktardı 

22. Genel Sekreter ve Kalite Koordinatör Yardımcısı olan Ender Rıza EKİCİ, çalışmaların 

Sistem Kurgusu, Operasyonel mevcutların tespiti ve eksiklerin belirlenmesi olarak üç farklı 

boyutta ilerlediğini belirtti. Stratejik planın temelini oluşturan maddelerin belirlendiğini 

aktardı. 4 amaç, 39 başlıkla çalışmaların yürütüleceğini ayrıca YÖKAK ile sorumluluk 

matrislerinin oluşturulduğunu, Stratejik planın hedeflerinin eşleştirildiğini ve idari kısımda 

veri toplama sürecinin başladığı bilgisini aktardı. 

23. Rektör Yardımcısı ve Kalite Koordinatörü olan Prof. Dr. Nihal SARIER, 100 üniversitenin 

katılımıyla gerçekleşen ve başkanlığını, YÖKAK Başkanı Prof. Dr. Muzaffer Elmas’ın 

gerçekleştirdiği toplantıda, 2004 yılından günümüze Sakarya Üniversitesinin kalite 

konusunda yapmış olduğu başarılı çalışmalar tarafımıza aktarılmış olup, bu modelin tüm 

üniversitelerde uygulanması ve bu çalışmalar neticesinde devlet üniversiteleri ve vakıf 

üniversitelerinin kendi içlerinde bir sıralamaya tabi tutulacağını belirtti. Toplantıda Kalite 

göstergeleri bağlamında önem verilmesi gereken başlıklar mezun takibi, öğrenci anketi, iç 

/ dış paydaş anketi, eğitimcinin eğitimi, şikâyet takip sistemi, çok dilli bir yapının gerekliliği 

ve web güncelliği olarak belirlenmiştir. 

24. Rektör Prof. Dr. Erhan GÜZEL, geçmişe dayalı bir çalışmanın olduğu ancak sistematik bir 

çalışmanın geçtiğimiz yıl içerisinde başladığını ve çok hızlı bir şekilde devam ettiğini 

belirterek konuşmalarını tamamladı. 

 

25. Rektör Yardımcısı ve Kalite Koordinatörü olan Prof. Dr. Nihal SARIER, Stratejik Planın 

güncellenmesi ve YÖKAK kalite çalışmaları kapsamında yapılan Rektörlüğe ve Stratejik 

Plan Komisyonuna destek veren  Genel Sekreter ve Kalite Koordinatör Yardımcısı olan 

Ender Rıza EKİCİ ve ekibine teşekkürlerini iletti. 
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26. Genel Sekreter ve Kalite Koordinatör Yardımcısı olan Ender Rıza EKİCİ, 2018-2022 

Stratejik Planın hakkında komisyona bilgi verdi.  

27. Rektör Yardımcısı ve Kalite Koordinatörü olan Prof. Dr. Nihal SARIER, çok güçlü 

otomasyon programlarımızın olduğunu, özellikle veri toplama ve işleme konusunda BST 

ve Otomasyonun önemini aktardı. Elimizde lisanslı anket sisteminin mevcut olup, bu 

anketlerin üniversite genelinde uygulanacağı ve BST tarafından raporlanacağını belirtti. 

Akademik personelin YOKSİS, Birim Web İçerikleri ve Akademik Paket bilgilerinin 

ivedilikle güncellenmesi gerektiğini vurgulayarak konuşmasını tamamladı. 

 

 

 

TOPLANTIYA KATILANLAR 
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Rektör  Prof.Dr. Erhan GÜZEL (Başkan)   

Rektör Yardımcısı Prof.Dr. Nihal SARIER (Kalite Koordinatörü)   
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ORION Otomasyon Birim Bşk. Dr. Öğr. Üyesi Levent ÇUHACI (Kalite Koordinatör Yrd.)   

TPDB Yürütücü Sekreteri Prof.Dr. Mert ÇAĞLAR  

TPDB PrG Koordinatörü Prof. Dr. Sevim AKYÜZ  

Sosyal Bilimler Enstitü Müdürü Prof.Dr. Uğur YOZGAT   

Fen Bilimleri Enstitü Müdürü (V.) Doç. Dr. Tunç MISIRLIOĞLU   

Fen Edebiyat Fakültesi Prof.Dr. Hacı Ömer KARPUZ (Dekan)   

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  Dr. Öğr.Üyesi Hatice Nazan ÇAĞLAR (Dekan Yrd.)   

Mühendislik Fakültesi Dr.Öğr.Üyesi Melih SÜRMELİ (Dekan Yrd.)  

Mimarlık Fakültesi Doç.Dr. Esra BOSTANCIOĞLU (Kalite Koordinatör Yrd.)   

Hukuk Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Pınar Ç. KANDIRALIOĞLU (Dekan Yrd.)   

Eğitim Fakültesi Dr.Öğr.Üyesi Mehmet TORAN (Dekan Yrd.)  

Sanat ve Tasarım Fakültesi  Doç.Dr. Okan ORMANLI (Dekan Yrd.)   

Sağlık Bilimleri Fakültesi  Dr. Öğr. Üyesi Sezen SEVDİN (Kalite Koordinatör Yrd.)   

İşletmecilik MYO Öğr. Gör. Tuğba Çedikçi FENER (Kalite Komisyonu Yazmanı)  

Teknik Bilimler MYO  Öğr.Gör. Dr. Yeliz Sevimli Saitoğlu  (Kalite Komisyonu Yazmanı)   

Adalet MYO Dr. Öğr Üyesi İdris GÜZEL  

İKÜ Öğrenci Konseyi Başkan Yrd.  Abdullah Emin  izinli 

Mali İşler Daire Başkanı  Yusuf YILMAZ  izinli 

             


