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YONETMELIK

Istanbul Kiiltiir Universitesinden:
ISTANBUL KULTUR UNIVERSITESI EKONOMI-FINANS UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Istanbul Kiiltiir Universitesi Ekonomi-Finans Uygulama ve Arastirma
Merkezinin yonetim, ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; Istanbul Kiiltiir Universitesine bagh olarak kurulan Ekonomi-Finans Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, yonetim organlarina, yOnetim organlarinin gorevlerine ve g¢alisma sekline iligkin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincti maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (EKOMER): Istanbul Kiiltiir Universitesi Ekonomi-Finans Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkez Miidiiriinii,

¢) Rektor: Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Istanbul Kiiltiir Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Faaliyet Alanlari, Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 5 - (1) Merkezin faaliyet alanlart sunlardir:

a) Ulusal ve uluslararasi icerikli ekonomi, maliye, istatistik, planlama, finans gibi makro ekonomik ve ekonominin alt
sektorleriyle ilgili konular ile toplumsal ve sosyal olaylara yonelik arastirma, etiit, proje, yaym ve benzeri caligmalari
gerceklestirmek ve bu yonde gelecek istekleri degerlendirerek gerekli hizmetleri vermek,

b) Arastirma, etiit, proje, yayin ve benzeri faaliyetlerin yiirtitilmesinde; ulusal, uluslararasi, resmi ve 6zel kuruluslarla
isbirligi yaparak bu kuruluglarin bilgi ve insan kaynaklarindan yararlanmak, calisma gruplari kurmak ve faaliyet alanlar1 i¢in
gerekli donanimlari, kiitiiphaneyi ve arsivi olusturmak ve Merkezde calisacak ekibi yetistirmek,

¢) Ulusal ve uluslararas1 seminer, konferans, kongre, sempozyum, calistay ve benzeri bilimsel toplantilar organize
etmek, bu tiir faaliyetlere katilmak ve mesleki hizmet i¢i egitim niteliginde kurs, seminer ve benzeri etkinlikler diizenlemek,
diizenlenenlere katilmak,

¢) Merkezin faaliyet alanlarina uygun diger ¢alismalar1 yapmak.

Merkezin yonetim organlari

MADDE 6 - (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Miidiir,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 7 — (1) Miidiir; Universitenin, Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Tktisat Boliimiinde gorevli tam zamanl
Ogretim iiyeleri arasindan, ii¢ yil i¢in Rektor tarafindan gorevlendirilir. Gorevi sona eren Miidiir yeniden gorevlendirilebilir.
Midiiriin alti aydan daha fazla kesintisiz olarak gorevi basinda bulunamayacagi durumlarda ayni usulle yeni bir Miidiir
gorevlendirilir.

(2) Miidiir yardimeis1, Universitede gorevli tam zamanl 6gretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilir.
Midiiriin gorevi basinda bulunmadigr durumlarda Miidiire miidiir yardimcisi vekalet eder. Gorev siiresi ti¢ yildir. Mudiiriin
gorev siiresi sona erdiginde, mudiir yardimcisinin da gorevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri



MADDE 8 - (1) Miidiir; Merkezin yillik faaliyet, plan, program ve biitcesini hazirlamak, Rektor tarafindan
onaylanan plan, program ve biitce ile Yonetim Kurulunun aldig: kararlar1 uygulamak, yil sonu faaliyet raporunu hazirlamak
ve Yonetim Kuruluna sunmakla gorevlidir.

Yonetim kurulu

MADDE 9 - (1) Yonetim Kurulu; Miidiir, miidiir yardimcis1 ve Miidiiriin Onerisi iizerine Rektor tarafindan
Universitenin 6gretim iiyeleri arasindan gérevlendirilen iig liye olmak iizere toplam bes kisiden olusur.

(2) Yonetim Kurulu {iiyelerinin gorev siiresi li¢ yildir. Gorev siiresi biten {iyeler aynm usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Siiresi dolmadan gorevden ayrilan ya da bosalan ya da kesintisiz alti aydan fazla yurtdisinda
gorevlendirilen iiyelerin yerine yenileri ayni usulle gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti iizerine ve Miidiir tarafindan hazirlanan giindemi goriiserek oygoklugu ile karar
alir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 10 - (1) Yoénetim Kurulu; Miidiiriin her faaliyet donemi sonunda hazirlayacag: faaliyet raporunun
diizenlenmesine iliskin esaslar1 tespit etmek, sunulan raporu degerlendirmek ve Merkez tarafindan verilecek katilim belgesi
ve benzeri belgelerin verilme kosullariyla gerekli diizenlemeleri, gorevlendirmeleri ve yapilacak 6demeleri Rektorliigiin
onayina sunulmak iizere karara baglamakla gorevlidir.

Damsma kurulu ve gorevleri

MADDE 11 - (1) Damigsma Kurulu; iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Yonetim Kurulu tiyelerinden, her fakiilte,
enstitii, meslek yiiksekokulu ile Rektorliige bagli akademik birimlerin yonetim kurullarinca belirlenen birer tiyeden ve
Rektoriin belirledigi, alaninda basarili ve taninmus kisilerden olusur. Danigma Kurulunun iiye sayist en az yirmibes kisidir.
Danisma Kurulu tiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir, siiresi biten tiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Danigma Kurulu, Miidiiriin
daveti iizerine yilda en az bir kez toplanir.

(2) Danmisma Kurulu; Merkezle ilgili faaliyetleri degerlendirir, nerilerde bulunur ve gerektiginde faaliyet alanlartyla
ilgili alt komisyonlar olusturabilir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirliik
MADDE 12 - (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorii yiiriitiir.



