ISTANBUL KULTUR UNIVERSITESI
MESLEK YUKSEKOKULLARI STAJ YONERGESI

MADDE 1- Bu yonergenin amaci, Istanbul Kiiltiir Universitesi Meslek Yiiksekokullar’inda
egitim-Ogretim programlarinda yer alan staj calismalarini diizenlemektir.

MADDE 2 -  Staj, 6grencilerin egitim-0gretim programlarinda edinmis olduklar bilgileri, pratik
calismalar ile bagdastirmak ve alanlarinda deneyim kazandirmak amaci ile yapilan uygulamadir.

MADDE 3-  Her 6grenci, 2. yartyil sonunda 20 is giinii: (I. staj); 4. yariy1l sonunda 20 is giinii:
(ILstaj) olmak iizere, en az 40 is giinii staj yapmak zorundadir.

MADDE 4- Lve II staj, Staj komisyonunun onayi ile 4. yariyil sonunda birlestirilerek de
yapilabilir.

MADDE 5 - Ogrenci, birinci stajim, program baskani tarafindan belirlenen sira ve devreler
halinde tiniversite icinde de yapabilir. Ogrenci, ikinci stajini tiniversite dis1 bir kurumda tamamlamak
zorundadir.

MADDE 6 - Staj calismalar1 giiz ve bahar egitim — 6gretim yariyillar1 disinda kalan ve/veya
Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu tarafindan uygun goriilen zamanda yapilir.

MADDE 7 -  Staj ¢alismalarinin bu yonergeye uygun olarak yiiriitiilmesini, koordinasyonunu ve
sonug¢landirilmasini program baskan1 gozetir ve saglar. Program baskani, gerekli hallerde o programda
gorev alan Ogretim elemanlarini staj damismani olarak gorevlendirebilir. Staj danismanlar1 program
bagkanina kars1 sorumludur.

MADDE 8 - Staj komisyonu, Meslek Yiiksekokulu miidiirii ile program baskanlarindan
olusur. Program bagkanlari, staj komisyonuna karsi sorumludurlar.

MADDE 9-  Staj komisyonu:

a) Programlara yeterli sayida staj yeri temini i¢in ilgili kurumlarda girisimde
bulunur.

b) Ogrencilerin staj esaslar1 hakkinda tiim sorunlart ile ilgilenir ve bu sorunlarin ¢oziimiinde yardimci
olur.

c) Staj degerlendirmesi program baskan1 ve danigmanin onerileri dogrultusunda yapilir. Degerlendirme
sonucu kabul edilmeyen stajlar1 yeniden yaptirir.

MADDE 10 - Staj yerleri, program baskani tarafindan kabul edilmek kosuluyla ogrenciler
tarafindan temin edilebilir.

MADDE 11 - Ogrenci staj yerinde program bagkam tarafindan gorevlendirilecek ogretim
elemanlari tarafindan yerinde denetlenir.

MADDE 12 - Ogrencinin staj degerlendirmesine yaptigi itiraz Meslek Yiiksekokulu Yonetim
Kurulu tarafindan karara baglanir.

MADDE 13 - Staj yiikiimliiliiklerini bu yoOnerge uyarinca yerine getirmemis olan &grenciler,
mezun olamazlar.

MADDE 14 - Ogrenci, staja baslamadan once “Staj Basvuru Formu’nu doldurur. Bu form,
program baskanma teslim edilir ve 6grenci onayll “Staj Defteri"ni ve “Kurum Staj Degerlendirme
Formu”nu program baskanindan teslim alir. Ogrenci “ Kurum Staj Degerlendirme Formu”nu doldurup



onaylanmak iizere kuruma verir. Ogrenci staj siiresince, staj kurum amiri tarafindan A (yeterli), B
(yetersiz) olarak degerlendirilir. Staj bitiminde *“ Kurum Staj Degerlendirme Formu” kurum yetkilisi
tarafindan GIZLI kaydi ile Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii’ ne kapali zarf icinde iade edilir.

MADDE 15 - Ogrenci staj sonunda istenen staj defterini, staj1 takib eden yar1yil, ve/veya program
baskanina tarafindan belirlenen siire icinde teslim edilir.

MADDE 16 - Staj Defteri: Meslek Yiiksekokulu tarafindan temin edilecek olan ve stajla ilgili
cesitli hususlar igeren, 6zel olarak basilmig defterdir. Staj defteri, staj bitiminde, staj yapilan kurum
amirince onaylanir.

Kurum Staj Degerlendirme Formu: Ogrencinin isyeri ¢alismalaria ve staj egitimine katkisinin,
kurumca degerlendirildigi rapordur.

MADDE 17- Ogrencinin staj yapacagi kurumla olan yazismalari, Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigii’ nee yiiriitiiliir.

MADDE 18- Bu yonerge hiikiimleri, 1. K.U Meslek Yiiksekokullar1 Miidiirleri tarafindan
yuriitiliir.



