IKINCi BOLUM
Kismi Zamanh Ogrenci Cahstirma Esaslar

Ogrenci Sayilarimin Belirlenmesi

Madde 4 -

a. Rektorliige bagh birimler calistirmak istedikleri O0grenci sayilarini ve c¢alistiracaklar1 yerleri
listeleyerek, her yilin Temmuz aymmin sonuna kadar birim yOneticisinin imzasiyla
Dekanlik/Midiirliikkler/ Genel Sekreterlik araciligr ile Rektorliige gonderirler.

b. Genel Sekreterlik, birim yoneticilerinden gelen kismi zamanl ¢alisacak dgrenci talepleri ile Idari
ve Mali Isler Daire Bagkanlifindan gelen indirim bursu karsiligi calisacak 6grenci sayilarim da
gozoniine alarak biitge imkanlari oraninda, ihtiya¢ duyulan kismi zamanli ¢alisacak Ogrenci
sayilarini tespit eder.

Genel Sekreterligin Gorevleri

Madde S -

a. Birimlerin ihtiyaclarini, gerekgelerini ve biitge imkanlarini dikkate alarak kismi zamanli calisacak
ogrenci sayilarini belirlemek,

b. Birimlere gore belirlenen kontenjanlarin, Eyliil ay1 igerisinde iiniversitenin web sitesi ile birimlerin
ilan panolarinda 6grencilere duyurulmasini saglamak.

Duyuruda, birimlerde calistirilacak kismi zamanli 6grenci sayist, isin niteligi, calistirilacak 6grencilerde
aranan sartlar, haftalik calisma siireleri ve bir saatlik caligma karsiligi 6denecek iicret, basvuru igin gerekli
belgeler, bagvuru yeri ve tarihi agikga belirtilir.

Basvuru

Madde 6 — Bagvurular iiniversitenin web sitesindeki “Kismi Zamanli Calistirilacak Ogrenci Is Basvuru
Formu” doldurularak Genel Sekreterlige yapilir. I3 bagvuru formlarim eksik, yanls veya yaniltict bilgiler
icerecek sekilde dolduran 6grencilerin bagvurulari kabul edilmez ve gecersiz sayilir.

Kismi zamanh calistirilacak 6grencilerde aranacak kosullar

Madde 7 - Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan burs verilmekte olan veya burs alma
sartlarin1 tasiyanlara oncelik verilmek suretiyle asagida belirtilen kosullara sahip ogrenciler, Istanbul Kiiltiir
Universitesi’nde kismi zamanli olarak gegici islerde galistirilabilir:

a. Universitemiz 6grencisi olmak,

b. Disiplin cezas1 almamis olmak,

c. Kismi zamanh caligtirilan 6grenci ile yiiksekogretim kurumu arasinda yapilan “Kismi Zamanlh
Ogrenci Calistirma Sozlesmesi”’ne aykirilik nedeniyle sozlesmesi feshedilmemis olmak,

¢. Calistirlacak is i¢in yeterli bilgi, beceri ve yetenege sahip olmak,

d. Kayit donduran 6grenci ve yabanci uyruklu 6grenci olmamak.

Calistirilacak 6grencilerin secimi

Madde 8 — Universitede galistirilacak kismi zamanli 6grencilerin; bu yonergenin yedinci maddesindeki
sartlar1 tastyip tasimadiklari Genel Sekreterlik tarafindan degerlendirilerek ilgili birimlere gonderilir. Birimler;
maddi durumlari, calistirilacaklar1 ise beceri ve yetenekleri agisindan uygunluklarina gore degerlendirerek
ogrencileri secer. Olusturulan liste Genel Sekreterlige gonderilerek, Rektoriin onayina sunulur. Rektor tarafindan
onaylanan liste Genel Sekreterlik tarafindan tiniversitenin web sitesi ile ilan panolarinda duyurulur.

Sozlesme imzalamaya cagirilan 6grencilerden istenecek belgeler
Madde 9 -
a. Sigortaya ilk kez girisi yapilacak 6grencilerin getirmesi gereken belgeler :
1. 2 Adet Niifus Ciizdan1 Fotokopisi
2. T.C Kimlik Numaras1 (Niifus Ciizdaninda mevcut olmamasi halinde internetten alinacak
dokiim ile basvurulacaktir.)
3. 1 Adet Ogrenci Kimlik Fotokopisi (Asli ayrica miiracaat sirasinda hazir bulundurulacaktir.)
4. 2 Adet Vesikalik Fotograf
5. llgili kisiye ait Banka Hesap Numarasi

b. Sigortaya tekrar girisi yapilacak égrencilerin getirmesi gereken belgeler:
1. 2 Adet Niifus Ciizdan1 Fotokopisi
2. T.C Kimlik Numaras1 (Niifus Ciizdaninda mevcut olmamasi halinde internetten alinacak
dokiim ile bagvurulacaktir.)
3. 1 Adet Ogrenci Kimlik Fotokopisi (Asli ayrica miiracaat sirasinda hazir bulundurulacaktir.)



4. Sosyal Giivenlik Kurumu Sigorta Karti veya numarasi
5. lgili kisiye ait Banka Hesap Numarasi

Sozlesme yapilmasi ve iicretler .

Madde 10 - Kismi zamanh calstilmasma karar verilen ogrenci ile “Kismi Zamanli Ogrenci
Calisgtirma Sozlesmesi” yapilir. Sozlesme, Rektorliik adina, Idari ve Mali Igler Daire Baskanligi tarafindan
imzalanur.

Ogrenciler ile yapilacak sozlesmenin siiresi en fazla 12 aydir. Kismi zamanli olarak calistirilan
ogrencilere bir saatlik caligma karsihig1 6denecek iicret, 4857 sayili Is Kanunu geregince 16 yasindan biiyiik
isciler igin belirlenmis olan giinliik briit asgari iicretin dortte birini gegmemek iizere, Universite Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

Madde 11 - Birimler, kismi zamanh c¢alisan 6grencinin ¢aligma saatlerini ve devamim takip etmek
mecburiyetinde olup, devamsizlik yapan veya isten ayrilan 6grenciyi 5 giin icinde Idari ve Mali Isler Daire
Bagkanlhigina bildirmek zorundadir. Bu durumdaki o6grenci ile yapilan “Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma
Sozlesmesi” iptal edilir.

Madde 12 - Ogrca_ncilerin bagvuru formlari, sozlesmeleri ile puantaj cetvelleri ve bu puantaj
cetvellerinin Idari ve Mali Isler Daire Baskanlifina bildirilmesi vb. konular, Genel Sekreterlik tarafindan
diizenlenir.

Yiiriirliik
Madde 13 - Bu yonerge kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme . )
Madde 14 - Bu yonerge hiikiimlerini Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorii yiiriitiir.



