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Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu yonergenin amaci; Istanbul Kiiltiir Universitesinde tam zamanli kadroda
gorev yapan akademik ve idari personel ile birimlerin bilimsel arastirma, egitim-6gretim, kalite
gelistirme, uluslararas: ig birligi, kamu-iiniversite-sanayi is birligi ve hizmet alanlarindaki
katkilarinin ddiillendirilmesine iliskin usul ve esaslarin belirlenmesidir.

Kapsam ve Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge, Istanbul Kiiltiir Universitesi Odiil Programi ad1 altinda yiiriitiilen
bilim, egitim-6gretim, uluslararasi is birligi, kamu-iiniversite-sanayi is birligi, lisansiistii tez,
kalite ve hizmet odiilleri kategorilerine iliskin basvuru ve degerlendirme siireclerindeki usul ve
esaslar1 kapsar.

(2) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 4/c ve 14’lincii maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu yonergede gegcen
a) Arastirmaci: Istanbul Kiiltiir Universitesinde tam zamanli gorev yapan ve bilimsel

caligmalar yiiriiten akademik ve idari personel,

b) Ar-Ge Projesi: Amaci, kapsami, genel ve teknik tanimui, siiresi, biitgesi, 6zel sartlari,
diger kurum, kuruluslar ile gercek ve tiizel kisilerce saglanacak ayni ve/veya nakdi
destek tutarlar1, sonugta dogacak fikri miilkiyet haklarinin paylasim esaslari tespit
edilmis ve Ar-Ge faaliyetlerinin her sathasini belirleyecek mahiyette ve bilimsel esaslar
cergevesinde gerceklestirilen faaliyetler biitiiniinii,

¢) AHCI: Sanat ve Beseri Bilimler Endeksi (Art and Humanities Citation Index)'ni,

¢) Alan endeksleri: Rektorliik Komisyonu tarafindan belirlenen alan endekslerini,

d) Birim: Istanbul Kiiltiir Universitesi biinyesindeki enstitii, fakiilte, yiiksekokul, meslek
yiiksekokulu, uygulama ve aragtirma merkezi, daire baskanligi ve rektorliige bagl diger
akademik/idari birimleri,

e) Dergilerin Ceyreklik (Quartile, Q) Grubu: Bir derginin ISI Web of Science (WoS)
Veritabani tarafindan tanimlanan ve ilgili yildaki etki faktoriine gore ayni1 konudaki
dergiler arasindaki konumunu gosteren kategoriyi (Q1, Q2, Q3 veya Q4),

f) ESCI: Emerging Sources Citation Index,

g) EBYS: istanbul Kiiltiir Universitesi Elektronik Belge Yonetim Sistemini,

§) KIDR: Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporunu,

h) Odiil Komisyonu: Istanbul Kiiltiir Universitesi Odiil Programi kapsamindaki basvuru
ve degerlendirme siireglerini yiiriiten, gorev ve yetkileri bu yonerge ile belirlenmis olan
komisyonu,

1) Rektor: Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektoriinii,

i) Senato: T.C. Istanbul Kiiltiir Universitesi Senatosunu,

i) SCI: Bilim Atif Endeksi (Science Citation Index)'ni,



k) SCI-E: Genisletilmis-Bilim Atif Endeksi (Science Citation Index- Expanded)'ni,

1) SSCI: Sosyal Bilimler Atif Endeksi (Social Sciences Citation Index)'ni,

m) Takvim Yili: 1 Ocak — 31 Aralik tarihleri arasindaki donemi,

n) TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu,

0) TUBITAK ULAKBIM TR Dizin: Tiirkiye adresli bilimsel dergilerin uluslararasi
standartlara uygun hale getirilmesi ve bu dergilerdeki igerige erisimin saglanmasi
amaciyla TUBITAK ULAKBIM tarafindan gelistirilen veri tabanin,

6) Tanmms Ulusal Yayinevi: En az bes yildir ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten,
daha 6nce ayni alanda farkli yazarlara ait en az yirmi kitap yayimlamis yayinevini,

p) Tanimmus Uluslararasi1 Yaymnevi: En az bes y1l boyunca birden fazla tilkede faaliyet
gostermis, farkl dillerde yayin yaparak genis bir uluslararasi okuyucu kitlesine hitap
eden ve uluslararasi akademik standartlara uygunlugu kabul gormiis yaymnevlerini,

r) Ulusal Patent: Ulusal mevzuat kapsaminda basvurusu yapilan ve inceleme raporu
sonucunda Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan verilen patenti,

s) Uluslararas1 Patent: Patent Is Birligi Antlasmasi kapsaminda basvurusu yapilarak
diger iilkelerin ilgili kurumlan tarafindan, Avrupa Patent Ofisi (EPO), Diinya Fikri
Miilkiyet Patent Orgiitii (WIPO) veya Japon Patent Ofisi (JPO) tarafinda verilen
patenti,

s) Universite: Istanbul Kiiltiir Universitesini,

t) Yaymn: Dergilerde yayimlanmis makale, derleme veya kisa makaleyi (editore mektup,
yorum, vaka takdimi, teknik not, aragtirma notu, 6zet ve kitap kritigi); konferans,
sempozyum veya kongrede sunularak yayimlanan bildiriyi; kitap veya kitap boliimiinii,

u) Web of Science (WoS): Clarivate Analytics tarafindan saglanan ve uluslararasi
diizeyde etki faktorli hesaplanan akademik yayin indekslerini

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Odiil Tamimlari, Odiiller, Odiil Komisyonu

Odiil Tanimlan
MADDE 4 — (1) Odiil programi asagidaki yedi (7) ana kategori altinda yiiriitiiliir.

a)

b)

Bilim Odiilleri: Istanbul Kiiltiir Universitesi biinyesinde gorev yapan arastirmacilarin
bilimsel niteligi yiiksek caligmalarinin onurlandirilmast ve bu alanlardaki yetkinligi
belgelenen akademik caligmalarinin ve geng arastirmacilarin tesvik edilmesi amaciyla
asagidaki alt bagliklarda verilir:

1. Bilimsel Miikemmeliyet Odiilii: Bilimsel niteligi yiiksek calismalariyla éne ¢ikan
iiniversite genelinde en fazla {i¢ arastirmaciya verilir. Bilimsel Basar1 Odiilii
bagvurular1 arasindan komisyon tarafindan segilir.

2. Bilimsel Basari Odiilii: Bilimsel niteligi yiiksek c¢alismalariyla one ¢ikan
aragtirmacilara verilir.

3. Geng Arastirmaci Basar1 Odiilii: 40 yas alt1 geng arastirmacilar tesvik etmek
amaciyla bilimsel niteligi yiliksek calismalariyla one ¢ikan arastirmacilara verilir.

Egitim-Ogretim Odiilii: Egitim-Ogretim Odiilii; Istanbul Kiiltiir Universitesi 6gretim
elemanlarinin  egitim-6gretim  silireglerindeki  katkilarin1  degerlendirmek, 6gretim
faaliyetlerinin niteligini artirmaya tesvik etmek amaciyla, bu kategori kapsaminda
caligmalariyla 6ne ¢ikan 6gretim elemanlarina verilir.

Kalite Odiilii: Istanbul Kiiltiir Universitesinin kurumsal kalite kiiltiiriine katk1 saglayan,
kalite siireglerinde aktif gérev alan, siirekli iyilestirme ve gelisim odakli calismalariyla fark
yaratan en fazla {i¢ birime verilir.



¢) Uluslararasi is Birligi Odiilii: Uluslararast kurumlarla is birligi yapan ve bu
caligmalariyla kuruma akademik goriiniirliikk ve/veya kaynak saglayan arastirmacilara
verilir.

d) Kamu-Universite-Sanayi Is Birligi Odiilii: Sanayiyle ortak projelerde gorev alan ve bu
caligmalariyla kuruma akademik goriiniirliikk ve/veya kaynak saglayan arastirmacilara
verilir

e) Lisansiistii Tez Odiilii: Istanbul Kiiltiir Universitesi biinyesinde tamamlanmis, bilimsel

ve toplumsal katki diizeyi yiiksek lisansiistii tezlerinden belirlenen kriterleri saglayan tez
danigmanlar1 ve d6grencilerine verilir.
Hizmet Odiilleri: Istanbul Kiiltiir Universitesinde uzun yillar gorev yaparak kurumsal
gelisime, akademik-idari siireglere ve toplumsal katkiya degerli hizmetlerde bulunmus
personele verilir. Bu 6diil, ¢calisanlarin Istanbul Kiiltiir Universitesine olan baglhiligini ve
uzun soluklu katkilarini takdir etmek amaciyla verilir.

Odiil Komisyonu

MADDE 5 — (1) Odiil Komisyonu Rektdr tarafindan gérevlendirilen bir Rektdr Yardimcist
bagkanliginda ve baskanin dnerisiyle Rektor tarafindan ii¢ yil siire ile gérevlendirilen 4 6gretim
iiyesi ile birlikte bes (5) liyeden olusur.

(2) Bagkan, komisyon tiiyeleri arasindan kendisine yardimci olmak iizere bir bagkan yardimcisi
gorevlendirebilir.

(3) Baskan Yardimcisi, Bagkanin bulunmadig toplantilara baskanlik eder, komisyonun etkin
ve diizenli ¢aligmasi i¢in komisyon tliyeleri arasindaki koordinasyonu saglar, Bagkan tarafindan
verilen diger gorev ve sorumluluklar1 yerine getirir.

(4) Odiil Komisyonu, gelen basvurulari/nerileri belirlenen kriterler ¢ercevesinde incelemek,
degerlendirmek ve nihai karar1 Rektorliik Makamina arz etmekle sorumludur.

(4) Komisyon bagkani1 ve {iyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Komisyon tiiyeleri; gorev, yetki ve
sorumluluklarin1 yerine getirmediklerinin tespit edilmesi halinde, Rektor tarafindan gorev
stireleri dolmadan gorevden alinabilirler. Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan komisyon
iiyesinin yerine ayni usul ile kalan siireyi tamamlamak {izere yeni bir liye gorevlendirilir.

(5) Komisyon, bagkan dahil iiye tamsayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya
katilanlarin salt ¢ogunlugu ile karar alir. Oylarin esit olmasi halinde komisyon baskaninin
oyuna gore karar verilir. Uyeler ¢ekimser oy kullanamaz.

(6) Baskanin gerekceli 6nerisi ve Rektdriin onayi ile Universitenin tam zamanli ¢alisanlarindan
alt komisyonlar olusturulabilir.

UCUNCU BOLUM

Duyuru, Basvuru, Degerlendirme, Degerlendirme Kriterleri
Duyuru
MADDE 6 — (1) istanbul Kiiltiir Universitesi Odiil Program1 kapsaminda basvuru takvimi,
bagvuru tarihleri ve diger detaylar her yilin Kasim ayinda Odiil Komisyonu tarafindan
belirlenir.
(2) Odiil Komisyonu tarafindan belirlenen basvuru takvimi, https://ikuodulleri.iku.edu.tr/
internet adresinde ilan edilir ve duyurulur.



https://ikuodulleri.iku.edu.tr/

Basvuru

MADDE 7 — (1) Odiil basvurularinda sunulmas1 gereken kanitlayict belgeler ile bu belgelere
iliskin agiklamalar, bagvuru takviminin ilan1 ile es zamanli olarak https://ikuodulleri.iku.edu.tr/
internet adresi lizerinden ilan edilerek adaylara duyurulur. Adaylarin bagvurularini, ilgili 6diil
kategorisinde belirtilen degerlendirme kriterlerini karsilayacak bicimde ve gerekli kanitlayici
belgelerle eksiksiz olarak tamamlamalar1 zorunludur.

(2) Istanbul Kiiltiir Universitesi Odiillerine aday olan/gdsterilen ve ddiil almaya hak kazanan
kisi ve birimler, ayn1 6diil kategorisinde aradan bir 6diil donemi gegmeden tekrar aday olamaz
veya aday gosterilemezler. Ancak bir 6diil donemi gectikten sonra, ayn1 kategoriye yeniden
bagvuruda bulunmalar1 veya aday gosterilmeleri miimkiindiir. Farkli 6diil kategorilerine ise,
ilgili basvuru kosullarin1 saglamalar1 kaydiyla her donem bagvurabilir veya aday
gosterilebilirler.

(3) Her aday, ayni1 eser, yayin, proje veya calisma ile yalnizca bir kez basvuruda bulunabilir.
Daha 6nce basvuru yapilan veya 6diil almis bir ¢calisma ile yeniden basvuru yapilamaz.

(4) Bilim odiilleri i¢in basvurular, adayin kendisi tarafindan https://ikuodulleri.iku.edu.tr/
internet adresi tizerinden kanitlayici belgelerle birlikte yapilir.

(5) Geng Arastirmaci Bagar1 Odiilii kapsaminda kadin arastirmacilar i¢in, her dogum basina bir
(1) y1l olmak {izere, yas sinir1 hesabinda esneklik uygulanir. Bu kapsamda dogum nedeniyle
verilen akademik aralar dikkate alinarak, 40 yas sinirinin agilmas1 durumunda da bagvuru kabul
edilebilir. Bu uygulamadan yararlanmak isteyen adaylarin, dogum bilgilerine ve izniyle ilgili
belgelere bagvuru dosyasinda yer vermesi gereklidir.

(6) Geng Arastirmaci Bagar1 Odiilii kapsaminda erkek arastirmacilar i¢in, askerlik yaptigi siire
dikkate alinarak belgesini teblig etmek kosuluyla yas sinir1 hesabinda esneklik uygulanir.

(7) Egitim-Ogretim Odiilleri icin Boliim/Program Baskanliklari, Dekanhiga/Miidiirliige en
fazla ii¢ (3) 0gretim elemanini aday olarak onerir. Dekanlik/Miidiirliik ise bu adaylar arasindan
ilgili Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan en fazla ii¢ (3) kisiyi belirleyerek her bir aday i¢in
https://ikuodulleri.iku.edu.tr/ adresinde bulunan “Egitim ve Ogretim Odiili Aday
Gerekgelendirme Alan1” doldurulur. Bu alanda, adayin neden 6nerildigine iliskin agiklamalar
yer almal1 ve adayin ilgili kriterleri hangi yonleriyle karsiladig1 agik bicimde belirtilmelidir.
(8) Uluslararas1 Is Birligi Odiili i¢in bagvurular adayin kendisi tarafindan
https://ikuodulleri.iku.edu.tr/ internet adresi tizerinden kanitlayici belgelerle birlikte yapilir.
(9) Kamu-Universite-Sanayi Is Birligi Odiilii i¢in basvurular adaym kendisi tarafindan
https://ikuodulleri.iku.edu.tr/ internet adresi tizerinden kanitlayici belgelerle birlikte yapilir.
(10) Lisansiisti Tez Odiilleri icin basvurular tez damgsmanlar1 tarafindan
https://ikuodulleri.iku.edu.tr/ internet adresi tizerinden kanitlayici belgelerle birlikte yapilir.
(11) Kalite Odiilii igin Universite Kalite Komisyonu tarafindan en fazla ii¢ (3) akademik/idari
birim belirlenir ve her birim adina https://ikuodulleri.iku.edu.tr/ “Kalite Odilii Birim
Gerekgelendirme Alan1” doldurulur. Bu alanda, birimin neden 6nerildigine iliskin agiklamalar
yer almal1 ve birimin ilgili kriterleri hangi yonleriyle karsiladigi agik bigimde belirtilmelidir.
(12) Hizmet Odiilleri i¢in Odiil Komisyonu Universitenin yetkili birimlerinden temin edilmek
iizere, idari ve akademik personelin hizmet siirelerini igeren listeyi Rektorlilk Makamindan arz
eder.
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Degerlendirme
MADDE 8- (1) Basvuran ya da onerilen adaylar, belirlenen degerlendirme kriterleri
kapsaminda incelenir ve 6diil verilecek kisiler/birimler Odiil Komisyonu tarafindan belirlenir.

(2) Bilim Odiilii ve Geng¢ Arastirmaci Basar1 Odiilii kapsaminda degerlendirilecek olan tiim
bilimsel yaymlar, projeler, patentler ve benzeri ¢iktilarda, Istanbul Kiiltiir Universitesi
kurumsal adresinin yer almasi zorunludur. Kurumsal adres bilgisi bulunmayan ¢iktilar
degerlendirme kapsamina alinmaz.

(3) Odiil Komisyonu, herhangi bir 6diil kategorisinde basvurularin belirlenen kriterleri yeterli
diizeyde karsilamadig1 kanaatine varmasi durumunda, ilgili kategoride 6diil vermeme karari
alma hakkina sahiptir.

Bilimsel Basar1 Odiilii Degerlendirme Kriterleri

MADDE 9 — (1) Bilimsel Basar1 Odiilii, adaylarin ulusal ve uluslararas1 diizeyde bilimsel
iiretkenligi temel alinarak verilir. Odiil, bir dnceki takvim yil1 i¢inde gergeklestirilmis bilimsel
faaliyetler ve asagida belirtilen kriterler dikkate alinarak Odiil Komisyonu tarafindan yapilan
degerlendirme sonucunda uygun bulunan adaylara verilir. Bagvuru sahibi asagidaki
kriterlerden en az birini saglamalidir. En az bir kriteri saglayan adaylarin, ilgili kritere konu
olan eser/eserleri disinda varsa diger kriterlere uygun olan eser/eserlerini de bagvuru dosyasina
eklemesi gerekmektedir. Degerlendirme tiim eserler iizerinden yapilacaktir. Bagvurular
bireysel olarak yapilir ve bagvuru yapilacak her kriter somut belgelerle desteklenmelidir.

a) Web of Science (WoS) (SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI) kapsamindaki dergilerde
son bir y1l icinde yayimlanmis en az bir (1) tam makale sahibi olmak.

b) Web of Science (WoS) veri tabaninda taranan son bir y1l icinde yayimlanmis en az bir (1)
kitap/kitap boliimii sahibi olmak.

c) Web of Science (WoS) veri tabaninda digindaki uluslararasi alan endekslerinde (Scopus,
ERIC, DOAJ, MLA, vb.) taranan hakemli dergilerde son bir yil i¢inde yayimlanmis en az
bir (1) tam makale sahibi olmak.

d) Web of Science (WoS) veri taban1 disindaki uluslararasi yayimevleri tarafindan taranan son
bir y1l iginde yayimlanmis en az bir (1) kitap/kitap boliimii sahibi olmak.

e) TUBITAK ULAKBIM TR Dizin ulusal veri tabanlarinda taranan hakemli dergide
yayimlanmig tam makale sahibi olmak.

f) Tanimmmis Ulusal yayievleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin tam metin bilimsel kitap/kitap
boliimii (Makalelerden derleme kitap harig) sahibi olmak.

g) Avrupa Birligi, Horizon, Erasmus+ gibi uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen en
az bir (1) Ar-Ge projesinde yliriitiicii olmak.

h) TUBITAK, Bakanlik veya Kalkinma Ajanslari tarafindan desteklenen en az bir (1) Ar-Ge
projesinde yiiriitiicli olmak.

1) Ticarilesmis/Tescillenmis en az bir (1) ulusal veya uluslararasi patent sahibi olmak.

Geng Arastirmaci Basar1 Odiilii Degerlendirme Kriterleri

MADDE 10 — (1) Geng Arastirmac1 Basar1 Odiilii, 40 yasin1 doldurmamis arastirmacilarin
akademik arastirma faaliyetlerini tesvik etmek amaciyla verilir. Odiil, bir dnceki takvim yili
icinde gergeklestirilmis ve asagida belirtilen kriterler dikkate alinarak Odiil Komisyonu
tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda uygun bulunan adaylara verilir. Bagvuru sahibi
asagidaki kriterlerden en az birini saglamalidir. En az bir kriteri saglayan adaylarin, ilgili kritere
konu olan eser/eserleri disinda varsa diger kriterlere uygun olan eser/eserlerini de basvuru
dosyasina eklemesi gerekmektedir. Degerlendirme tiim eserler iizerinden yapilacaktir.



Basvurular bireysel olarak yapilir ve basvuru yapilacak her kriter somut belgelerle
desteklenmelidir.

a) Web of Science (WoS) (SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI) kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis en az bir (1) tam makale sahibi olmak.

b) Web of Science (WoS) veri tabaninda taranan son bir yil iginde yayimlanmis en az bir
(1) kitap/kitap boliimii sahibi olmak.

c) Web of Science (WoS) veri tabaninda disindaki uluslararasi alan endekslerinde
(Scopus, ERIC, DOAJ, MLA, vb.) taranan hakemli dergilerde son bir yil iginde
yayimlanmis en az bir (1) tam makale sahibi olmak.

d) Web of Science (WoS) veri taban1 disindaki uluslararasi yayievleri tarafindan taranan
son bir y1l i¢cinde yayimlanmis en az bir (1) kitap/kitap boliimii sahibi olmak.

e) TUBITAK ULAKBIM TR Dizin ulusal veri tabanlarinda taranan hakemli dergide
yayimlanmis tam makale sahibi olmak.

f) Tanmmis ulusal yaymnevleri tarafindan yayimlanmis 0zglin tam metin bilimsel
kitap/kitap boliimii (Makalelerden derleme kitap haric) sahibi olmak.

g) Avrupa Birligi, Horizon, Erasmus+ gibi uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen
en az bir (1) Ar-Ge projesinde yiiriitiicii/danigman/aragtirmaci olmak.

h) TUBITAK, Bakanlik veya Kalkinma Ajanslari tarafindan desteklenen en az bir (1) Ar-
Ge projesinde yiirlitiicii/danigsman/arastirmaci olmak.

1) Tescillenmis en az bir (1) ulusal veya uluslararasi patent sahibi olmak veya bagvurusu
tamamlanmis bir patent dosyasi sahibi olmak.

Egitim ve Ogretim Odiilleri Degerlendirme Kriterleri
MADDE 11 - (1) Egitim ve Ogretim Odiilleri, Odiill Komisyonuna
Fakiilte/Yiiksekokul/Rektorliige bagli akademik birimler tarafindan iletilen aday formlari
degerlendirilerek, asagidaki kriterler dikkate alinarak Odiil Komisyonu tarafindan yapilan
degerlendirme sonucunda uygun bulunan adaylara verilir.
a) Egitim-6gretim siireglerinin kalitesini ve verimliligini artirmaya yonelik somut
katkilarda bulunmus olmak.
b) Verdigi derslerde 6grenci etkilesimini artiran uygulamalar, dijital igerikler veya
yazilimlar gelistirmis ya da etkin sekilde kullanmis olmak.
c¢) Uygulamali egitimi desteklemek amaciyla Ogrencilerine fiziksel mekan, teknik,
yetkinligi arttirict vb. imkanlar saglamis olmak.
d) Ogrencilerle birlikte bilimsel proje, arastirma veya yayin faaliyetleri gerceklestirmis ya
da bu tiir caligsmalar tesvik etmis olmak.
e) Ogrencilerle birlikte ulusal veya uluslararas1 yarisma, etkinlik, calistay ya da benzeri
faaliyetlere katilmis ya da 6grencilerin katilimini organize etmis olmak.

Kalite Odiilii Degerlendirme Kriterleri
MADDE 12 — (1) Kalite Odiilleri, adaylarn Istanbul Kiiltiir Universitesinin kurumsal kalite
siireglerine sagladiklar katkilar temel olacak sekilde asagidaki kriterler dikkate alinarak Odiil
Komisyonu tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda uygun bulunan adaylara verilir.
a) Universitenin kurumsal kalite yonetimi, akreditasyon veya degerlendirme siireclerine
(KIDR, YOKAK, MEDEK, ISO vb.) aktif katk1 saglamis olmak.
b) Egitim, arastirma, idari hizmetler veya 0Ogrenci memnuniyeti alanlarinda siirekli
iyilestirme ve verimlilik saglayan proje veya uygulamalar gelistirmis olmak.
c¢) Stratejik plan hedefleriyle uyumlu, 6l¢iilebilir ¢iktilara sahip kalite gelistirme ¢aligsmalari
yiirlitmiis olmak.
d) Universitenin kurumsal itibarini, goriiniirliigiinii veya paydas memnuniyetini artiracak
kalite odakli faaliyetlerde bulunmus olmak.



Uluslararasi Is Birligi Odiilii Degerlendirme Kriterleri
MADDE 13 — (1) Uluslararas: Is Birligi Odiilii, adaylarin bireysel basvurular1 esas aliarak
degerlendirilir. Degerlendirme, bir dnceki takvim yili i¢ginde gerceklestirilmis ve asagida
belirtilen kriterler dikkate almarak Odiil Komisyonu tarafindan yapilan inceleme sonucunda
uygun bulunan adaylara verilir. Bagvuru sahibi asagidaki kriterlerden en az birini saglamalidir.
En az bir kriteri saglayan adaylarin, ilgili kritere konu olan eser/eserleri disinda varsa diger
kriterlere uygun olan eser/eserlerini de bagvuru dosyasina eklemesi gerekmektedir.
Degerlendirme tiim eserler lizerinden yapilacaktir. Basvurular bireysel olarak yapilir ve
basvuru yapilacak her kriter somut belgelerle desteklenmelidir.
a) Uluslararas1 kurumlarla ortak yazar olarak yayimlanmis en az bir (1) bilimsel makale/
kitap/kitap boliimiine sahibi olmak.
b) Ulusal/Uluslararasi kurumlar tarafindan destelenmis uluslararast is birlikli en az bir (1)
projede yiiriitlicii, arastirmaci, danisman vb. olarak gorev almak.
c) Kuruma goriiniirlik, Ogrenci/akademisyen hareketliligi ya da kaynak saglama
acisindan katki sunan uluslararasi is birligi projeleri gerceklestirmek.

Kamu-Universite-Sanayi Is Birligi Odiilii Degerlendirme Kriterleri
MADDE 14 — (1) Kamu-Universite-Sanayi Is Birligi Odiilii, adaylarn bireysel basvurular
esas aliarak degerlendirilir. Degerlendirme, bir 6nceki takvim yili iginde gerceklestirilmis ve
asagida belirtilen kriterler dikkate almarak Odiil Komisyonu tarafindan yapilan inceleme
sonucunda uygun bulunan adaylara verilir. Bagvuru sahibi asagidaki kriterlerden en az birini
saglamalidir. En az bir kriteri saglayan adaylarin, ilgili kritere konu olan eser/eserleri disinda
varsa diger kriterlere uygun olan eser/eserlerini de bagsvuru dosyasina eklemesi gerekmektedir.
Degerlendirme tiim eserler lizerinden yapilacaktir. Basvurular bireysel olarak yapilir ve
basvuru yapilacak her kriter somut belgelerle desteklenmelidir.
a) Kamu-iiniversite-sanayi is birligi ile kurumlarla ortak yazar olarak yayimlanmis az bir
(1) bilimsel makale/kitap/kitap boliimiine sahip olmak.
b) Ulusal veya uluslararasi destekli kamu-iiniversite-sanayi is birlikli projelerde en az bir
(1) projede gorev almak.
¢) Kamu-iiniversite-sanayi is birligi kapsaminda tamamen kamu/sanayi tarafindan finanse
edilen Ar-Ge, Ur-Ge, inovasyon ve teknoloji transferi projelerinde gérev almak.
d) Kamu-iiniversite-sanayi is birligi ile gelistirilmis, bagvurusu yapilmis ve tescillenmis
patent/faydali model/tasarim tiretmek.
e) Universitenin sahibi oldugu patent/faydali model/tasarimin sanayi firmalarina
devredilmesi/lisanslanmasi.
f) Spin off/ Start-up sirketi kurmak.

Lisansiistii Tez Odiilleri Degerlendirme Kriterleri

MADDE 15 — (1) Lisansiistii Tez Odiilleri, Istanbul Kiiltiir Universitesi biinyesinde
yiiriitiilerek basariyla tamamlanmis yiliksek lisans veya doktora tezlerinden, bilimsel ve
toplumsal katki diizeyi yiiksek olan calismalart onurlandirmak amaciyla verilir. Odiil
basvurusu, bagvuru formu ile birlikte gerekli kanitlayic1 belgelerle ilgili internet adresi
iizerinden tez danigmani tarafindan yapilir. Bagvuru sahipleri asagidaki kriterlerden en az birini
saglamalidir. En az bir kriteri saglayan adaylarin, ilgili kritere konu olan eser/eserleri disinda
varsa diger kriterlere uygun olan eser/eserlerini de bagsvuru dosyasina eklemesi gerekmektedir.
Degerlendirme, tiim eserler iizerinden yapilacak olup bir oOnceki takvim yili iginde
tamamlanmis tezler arasindan, asagida belirtilen kriterler dikkate almarak Odiil Komisyonu
tarafindan yapilan inceleme sonucunda uygun bulunan tezlere verilir. Bagvuru yapilacak her



kriter somut belgelerle desteklenmelidir. Odiil almay hak eden basvurularda tez 6grencisi ve
danismanina birlikte 6diil verilir.

a) Tezden firetilmis Web of Science (WoS) (SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI,
ESCI)/Scopus kapsamindaki dergilerde yayimlanmis en az bir (1) tam makale sahibi
olmak.

b) Tezden iiretilmis Web of Science (WoS)/Scopus veri tabaninda taranan son bir yil
icinde yayimlanmig en az bir (1) kitap/kitap boliimii sahibi olmak.

c) Tezden iiretilmis Web of Science (WoS) veri tabaninda disindaki uluslararasi alan
endekslerinde (Scopus, ERIC, DOAJ, MLA, vb.) taranan hakemli dergilerde son bir yil
icinde yayimlanmis en az bir (1) tam makale sahibi olmak.

d) Tezden iiretilmis Web of Science (WoS) veri taban1 disindaki uluslararasi yayievleri
tarafindan taranan son bir y1l icinde yayimlanmis en az bir (1) kitap/kitap boliimii sahibi
olmak.

e) TUBITAK ULAKBIM TR Dizin ulusal veri tabanlarinda taranan hakemli dergide
yayimlanmis tam makale veya derleme sahibi olmak.

f) Tanmmis ulusal yaymnevleri tarafindan yayimlanmis 6zglin tam metin bilimsel
kitap/kitap boliimii (Makalelerden derleme kitap haric) sahibi olmak.

g) Tez kapsaminda ulusal veya uluslararasi bir kongrede sunulmug/basilmis olan en az bir
(1) bildiri sahibi olmak,

h) Tezle iliskili en az bir (1) ulusal veya uluslararasi patent sahibi olmak veya basvurusu
tamamlanmig bir patent dosyasi sahibi olmak.

1) Tez konusuyla dogrudan iligkili ulusal veya uluslararasi diizeyde dis kaynakli bir
arastirma projesinde yiiriitiicii, arastirmaci veya bursiyer olarak gorev almis olmak.

j) Tez kapsaminda iirettigi en az bir (1) eser ile kurum disinda 6diil almis olmak.

k) Tez siiresince ulusal/uluslararas1 organizasyonlardan bilimsel arastirma amaciyla burs
almis olmak.

Hizmet Odiilleri Degerlendirme Kriterleri
MADDE 16— Odiil Komisyonu her yil, Universite personelinin kesintisiz hizmet siirelerini
iceren listeyi yetkili birimlerden talep ederek, ilgili y1l i¢in 6diil alacak kisilere karar verir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Genel Hiikiimler
MADDE 17 — (1) Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hiikiimleri
ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 18 — (1) Bu Yonerge, Senatonun uygunlugu, Miitevelli Heyeti onaymin ardindan
yayinlandigi tarihte yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 19 — Bu Yénerge hiikiimlerini Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorii yiiriitiir.



